Amtliche Bekanntmachungen Handwerks kam mer
Libeck

Amtliche Bekanntmachungen

Innung des Kraftfahrzeughandwerks fiir den Kreis Segeberg — Neue Satzung

Die Mitgliederversammlung der Innung des Kraftfahrzeughandwerks fiir den Kreis Segeberg hat in ihrer
Sitzung am 20.11.2023 beschlossen, ihre Satzung entsprechend der Mustersatzung der Handwerkskammer
Lubeck zu andern:

Dieser Beschluss wurde am 26.01.2024 von der Handwerkskammer Liibeck genehmigt.
Ausgefertigt:

Bad Segeberg, 30.01.2024

Jorg Kretschmann Carsten Bruhn
Obermeisterin Geschaftsfiihrerin
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§52  Besetzung und Wahlperiode des Gesellenausschusses (§ 69 Abs. 1-2, § 72 HwWO*)
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§54  Wihlbarkeit der Gesellen (§ 71 Abs. 1 HwO*)

§ 55  Kurzzeitige Arbeitslosigkeit eines Gesellen (§ 71a HwO*)

§ 56  Wahl zum Gesellenausschuss (§ 69 Abs. 3 Satz 2 HwO*)

§57  Wahlleiter und Wahlversammlung (§ 69 As. 3 Satz 1 HwO*)

§ 58  Wahlverfahren (§ 69 Abs. 3 Satz 2 und 4 HWO*)

§ 59  Wahlwiederholung (§ 69 Abs. 3 Satz 3 HWO*)

§60 Wahlergebnis (§ 69 Abs. 5 HwO*)

§61 Versammlungen des Gesellenausschusses

§62 Ehrenamt des Gesellenausschusses (§ 69 Abs. 4 HwO*)

§ 63  Beitrage und Gebiihren (§ 73 i.V.m. § 113 Abs. 2 Satz 2, 3, 8, 10 HWO*)

§64 Haushaltsplan

§ 65  Jahresrechnung

§66  Kassenfihrung

§67 Kassenprifung

§ 68 Richtlinien der Kassenfiihrung

§69 Vermogensverwaltung

§ 70  Schadenshaftung (§ 74 HWO*)
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§ 76  Bekanntmachungen

*Handwerksordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. September 1998 (BGBI. | 5. 3074; 2006 | 5. 2095), die zuletzt
durch Artikel 1 des Gesetzes vom g. Juni 2021 (BGBI. | S. 1654). gedndert worden ist.

(Hinweis: Die Angabe der Paragraphen in den Uberschriften weist nur auf Regelungen in der HwO zu dem jeweiligen Thema hin; es
sind keine Gesetzeszitate.)

Gender-Hinweis: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen ménnlich, weiblich
und divers (m/w/d) verzichtet. Simtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaflen fiir alle Geschlechter.
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Die Innung fiihrt den Namen

Innung des Kraftfahrzeughandwerks fiir den Kreis Segeberg

Ihr Sitz ist Bad Segeberg
lhr Bezirk umfasst den Kreis Segeberg

Die Innung ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie wird mit Genehmigung der Satzung
rechtsfahig.

Das Fachgebiet der Innung umfasst folgende Handwerke (zulassungspflichtige und zulassungsfreie) und
handwerksdhnliche Gewerbe:

W

e
pe)

1. Kraftfahrzeugmechatroniker
Kraftfahrzeugelektriker
Kraftfahrzeugtechniker

Vulkaniseur- und Reifenmechaniker

o W

Fahrzeugverwerter

;o 3 o
£ vyl A R
vvvv en b 54 Hwl)

Aufgabe der Innung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer Mitglieder zu férdern. Insbe-

sondere hat sie

1. den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

2. ein gutes Verhditnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen anzustreben,

3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbildung zu regeln und zu
Uberwachen sowie fir die berufliche Ausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden), insbesondere
durch tberbetriebliche Lehrlingsunterweisung, zu sorgen und ihre charakterliche Entwicklung zu
fordern,

4. die Zwischen- und Gesellenpriifungen abzunehmen und hierfiir Zwischen- und Gesellenpriifungs-
ausschisse zu errichten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu ermichtigt ist,

5. das handwerkliche Kdnnen der Meister und Gesellen (Arbeitnehmer) zu fordern; zu diesem Zweck
kann sie insbesondere Fachschulen und tiberbetriebliche Unterweisungseinrichtungen errichten
oder unterstiitzen und Lehrginge veranstalten,

6. beider Verwaltung der Berufsschulen gemaR den bundes- und landesrechtlichen Bestimmungen
mitzuwirken,

7. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu férdern,

8. Uber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke und handwerksidhnlichen Gewerbe den
Beharden Gutachten und Auskiinfte zu erstatten,

9. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erfillung ihrer Aufgaben
zu unterstiitzen,
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(2)

(3)

(4)

(1)

G 4

10. die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zusténdigkeit erlassenen Vorschriften und Anord-
nungen durchzufiihren.

Die innung soll

1. zwecks Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen zur Verbesse-
rung der Arbeitsweise und der Betriebsfiihrung schaffen und fordern,

2. beider Vergabe 6ffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen beraten,

3. das handwerkliche Pressewesen unterstiitzen

Die Innung kann MaRnahmen zur Férderung der gemeinsamen gewerblichen Interessen der Innungs-

mitglieder durchfiihren.

insbesondere kann sie

1. Tarifvertridge abschlieRen, soweit und solange solche Vertrige nicht durch den Innungsverband
fiir den Bereich der Innung geschlossen sind,

2. fiirihre Mitglieder und deren Angehérige Unterstiitzungskassen fiir Fille der Krankheit, des To-
des, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bediirftigkeit errichten,

3. Dbei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern auf Antrag vermit-
teln.

4. zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und ihren Lehrlingen (Auszubildenden)
einen Ausschuss bilden (Ausschuss fiir Lehrlingsstreitigkeiten),

5. ihre Mitglieder beim Einzug von Geldforderungen unterstiitzen,

6. im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen im eigenen Namen gegen festgestellte Wettbewerbs-
verstoRe vorgehen

7. ihre Mitglieder vor Arbeits- und Sozialgerichten im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen ver-
treten

8. rechtliche Beratungen entsprechend den vorstehenden Aufgaben nach dem Rechtsdienstleis-
tungsgesetz (RDG)durchzufiihren.

Die Errichtung und die Rechtsverhiltnisse der Innungskrankenkassen richten sich nach den hierfiir gel-

tenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

Innungseinrichtungen (§ 57 HwO)

Soll in der Innung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 2 vorgesehenen Art getroffen werden, so sind

die dafir erforderlichen Bestimmungen in Nebensatzungen zusammenzufassen. Diese bediirfen der

Genehmigung der Handwerkskammer des Bezirks, in dem die Innung ihren Sitz hat.

Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu fihren und das

hierfiir bestimmte Vermogen gesondert von dem Innungsvermégen zu verwalten. Das getrennt ver-

waltete Vermdogen darf fiir andere Zwecke nicht verwandt werden. Die Gliaubiger haben das Recht auf

abgesonderte Befriedigung aus diesem Vermégen.

Die Innung gehort der fur ihren Sitz zustandigen Kreishandwerkerschaft an.

Sie kann durch Beschluss der Innungsversammlung die Fithrung der Verwaltungsgeschifte, einschlieR-
lich der Buch- und Kassenfiihrung, auf die Kreishandwerkerschaft iibertragen. In diesem Fall ist der
Geschaftsfiihrer der Kreishandwerkerschaft gleichzeitig der Geschaftsfiihrer der Innung. Er ist berech-
tigt an den Sitzungen der Innungsorgane teilzunehmen. Die Rechte und Pflichten der Organe der In-
nung werden hierdurch nicht bertihrt.
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Die Innung kann durch Beschluss der Innungsversammlung die Fithrung der Verwaltungsgeschifte, ein-
schiieBlich der Buch- und Kassenfiihrung, auf einen Landesinnungsverband oder eine dhnliche Einrichtung
Ubertragen. In diesem Fall ist der Geschaftsfithrer des Landesinnungsverbandes oder der betreffenden dhn-
lichen Einrichtung gleichzeitig der Geschéftsfiihrer der innung. Er ist berechtigt an den Sitzungen der In-
nungsorgane teilzunehmen. Die Rechte und Pflichten der Organe der Innung werden hierdurch nicht be-
rithrt.

(1) Mitglied der Innung kann werden, wer

1. als Inhaber eines Betriebes eines Handwerks oder eines handwerksahnlichen Gewerbes das Ge-
werbe ausiibt, fir welches die Innung gebildet ist und

2. indem Bezirk der Innung seine gewerbliche Niederlassung hat und

3. nichtinfolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten zu wihlen
oder zu stimmen, verloren hat und

4. nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung tiber sein Vermégen beschrinkt ist (Dies gilt
nicht in Féllen der Insolvenz, in denen der Betrieb fortgefiihrt wird.) und

5. noch nicht aus der Innung ausgeschlossen worden ist, sei es als gesetzlicher Vertreter einer juristi-
schen Person oder als vertretungsberechtigter Gesellschafter einer Personengesellschaft oder als
selbstdndiger Handwerker.

(2) Mitglied der Innung konnen auch Gewerbetreibende werden, die ein dem Gewerbe, fiir welches die
Innung gebildet ist, fachlich oder wirtschaftlich nahe stehendes handwerksihnliches Gewerbe ausii-
ben, fiir das keine Ausbildungsordnung erlassen worden ist.

(3) Inhaber eines Betriebes ist jede in die Handwerksrolle und/oder in das Verzeichnis der zulassungs-
freien Handwerke und/oder in das Verzeichnis der handwerksihnlichen Gewerbe eingetragene natiir-
liche oder juristische Person oder Personengeselischaft, also nicht etwa der einzelne Gesellschafter.

(4) Dem Inhaber eines Betriebes eines Handwerks oder eines handwerksahnlichen Gewerbes, das den ge-
setzlichen und satzungsmaRigen Vorschriften entspricht, darf der Eintritt in die Innung nicht versagt
werden; von der Erfiillung der gesetzlichen und satzungsmaRigen Bedingungen kann zugunsten einzel-
ner nicht abgesehen werden.

§7  Schnuppermitgliedschaft

Zum Kennenlernen der Innung besteht die Moglichkeit der kostenlosen Schnuppermitgliedschaft. Diese
kann bis zu einem Jahr von der Innung gewahrt werden und berechtigt zur Nutzung der Einrichtungen der
Innungen wie ein Innungsmitglied. Schnuppermitglieder kénnen nicht zu Innungsamtern gewihlt werden.
Sie nehmen an der Innungsversammliung ohne Stimmrecht nur mit beratender Stimme teil.

rfahren

Ly A AU DR
R AUTNanm

(1) Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Innung (Aufnahmeantrag) ist bei dieser schriftlich zu
stellen. Ein Beschluss liber die Nichtaufnahme obliegt dem Vorstand. Uber den Widerspruch gegen die
Ablehnung eines Aufnahmeantrages entscheidet die Innungsversammiung.

(2) Firdie Aufnahme kann eine Aufnahmegebiihr erhoben werden, iiber deren Héhe die Innungsver-
sammiung beschlieRt.
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Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellenmitgliedern in den in-
nungsausschiissen ist auf Verlangen eine Satzung der Innung in der von der Handwerkskammer genehmig-
ten Fassung unentgeltlich auszuhdndigen.

(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung {iber den Aufnahmeantrag.

(2) Die Mitgliedschaft endet mit

Austritt (§ 11) oder

Ausschluss (§ 12) oder

Tod des Mitglieds

Léschung in der Handwerksrolle oder im Verzeichnis der zulassungsfreien Handwerke oder der
handwerksahnlichen Gewerbe oder

5. Verlegung der gewerblichen Niederlassung aus dem Innungsbezirk.

B wNPR

oy N b
141 Austrit

Der Austritt eines Mitglieds aus der Innung kann nur zum Schluss des Kalenderjahres erfolgen und muss
mindestens drei Monate vorher der Innung schriftlich angezeigt werden.

P TS

o By e o g
2 AUSBSCNILSS

(1) Durch Beschluss des Vorstands kann ausgeschlossen werden, wer
1. gegen die Satzung grob oder beharrlich verstoRt oder satzungsgemiRe Beschliisse oder Anord-
nungen der innungsorgane nicht befolgt, oder
2. mit seinen Beitragen oder sonstigen Zahlungsverpflichtungen gegeniiber der Innung trotz Mah-
nung langer als ein Jahr im Riickstand geblieben ist.
(2) Vor dem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben; hierfiir ist eine angemes-
sene Frist einzurdumen. Uber den Widerspruch gegen den Ausschluss aus der Innung entscheidet die
Innungsversammlung.

(1) Mit Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Anspriiche an das Innungsvermégen und - vorbehalt-
lich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der Innung errichteten Nebenkas-
sen und Einrichtungen.

(2) Ausscheidende Mitglieder bleiben zur Zahlung der Beitrige verpflichtet, die bis zum Zeitpunkt ihres
Ausscheidens féllig waren. Fillig sind diejenigen Beitrage, die entsprechend der von der Innungsver-
sammlung beschlossenen Zahlungsweise zum Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft (§ 10) zahl-
bar sind.

(3) Vertragliche und sonstige Verbindlichkeiten der ausscheidenden Mitglieder, welche der Innung oder
deren Nebenkassen und Einrichtungen gegeniiber bestehen, werden durch die Beendigung der Mit-
gliedschaft nicht berahrt.
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(1) Die Mitglieder der Innung haben gleiche Rechte und Pflichten.
(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Innung nach MaRgabe der Satzung, der Ne-
bensatzungen und der Beschliisse der Innungsversammlung zu nutzen.

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfiillung der Aufgaben der Innung mitzuwirken und die Vorschriften
der Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungsgeméaRen Beschliisse und Anordnungen der Organe
der Innung zu befolgen.

16 Ehrenmitglie

(1) Personen, die sich um die Forderung der Innung oder eines der von ihr umfassten Handwerke oder
handwerksdhnlichen Gewerbe besondere Verdienste erworben haben, kénnen durch Beschluss der
Innungsversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

(2) Ehrenmitglieder kdnnen nicht zu Innungsamtern gewihlt werden. An den Innungsversammiungen
kdnnen sie ohne Stimmrecht nur mit beratender Stimme teilnehmen.

(1) Die Innung kann Personen auf ihren Antrag als Gastmitglieder aufnehmen, die dem Handwerk oder
dem handwerksahnlichen Gewerbe, fiir das die Innung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich nahe
stehen. Sie konnen durch Beschluss der Innungsversammlung ohne Angabe von Griinden wieder aus-
geschlossen werden.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Innung in gleicher Weise wie Innungsmitglie-
der zu nutzen. Gastmitglieder kdnnen nicht zu Innungsamtern gewéhlt werden. Sie nehmen an der
Innungsversammlung ohne Stimmrecht nur mit beratender Stimme teil. Im Ubrigen sind auf Gastmit-
glieder die § 8 Abs. 1, §§ 9-13, § 14 Abs. 2 und § 15 entsprechend anzuwenden.

(3) Die Innungsversammlung kann beschlieRen, dass Gastmitglieder einen Beitrag zu entrichten haben.
Wird der von Gastmitgliedern zu entrichtende Beitrag erhéht und (ibersteigt er den im Zeitpunkt des
Beitritts zur Innung fur Gastmitglieder geltenden Beitragssatz, so kann ein Gastmitglied innerhalb ei-
nes Monats, nachdem ihm die Erh6hung des Beitrages bekannt wird, ohne Einhaltung einer Frist aus
der Innung ausscheiden.

63 HwO)

(1) Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die Innungsmitglieder.

(2) Jedes Innungsmitglied hat eine Stimme. Fir eine juristische Person oder eine Personengeselischaft
kann nur eine Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen vor-
handen sind.
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(1) Ein nach § 18 stimmberechtigtes Mitglied, das eine juristische Person, eine Personengesellschaft, eine
natlrliche Person, Inhaber eines Nebenbetriebes im Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3 der Handwerksordnung
ist oder seinen Betrieb nach § 4 der Handwerksordnung fortfihrt, kann sein Wahi- und Stimmrecht auf
den Betriebsleiter (ibertragen, falls dieser die Pflichten Gibernimmt, die seinem Volimachtgeber der
innung gegeniiber obliegen.

(2) Fiir die Bevollméchtigten gilt § 20 entsprechend. Die Ubertragung und die Ubernahme der Rechte be-
diirfen der schriftlichen Erkldrung gegeniiber der Innung.

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1. die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsgeschiftes oder die Einleitung oder Erledigung eines
Rechtsstreites zwischen ihm und der Innung betrifft;

2. esinfolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten zu wihlen oder zu
stimmen, nicht besitzt,

3. esdurch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung iber sein Vermdgen beschrinkt ist. Dies gilt nicht in
Fallen der Insolvenz, in denen der Betrieb fortgefiihrt wird.

vy y b T IS
21 Wahlbarkeit

(s

(1) Wahibar zu Mitgliedern des Vorstands und der Ausschiisse und als Vertreter der Innung zur Kreishand-
werkerschaft und zum Landesinnungsverband sind die wahl- und stimmberechtigten Innungsmitglie-
der bzw. deren gesetzliche Vertreter oder die gemaR § 19 Bevollmichtigten. Bei juristischen Personen
und bei Personengesellschaften ist jeweils nur eine Person wihibar.

(2) Der Vorsitzende (Obermeister) und der Lehrlingswart miissen die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlin-
gen (Auszubildenden) besitzen.

Von dem Erfordernis der Befugnis zum Ausbilden kann die Innungsversammlung mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der anwesenden wahl- und stimmberechtigten Mitglieder Ausnahmen zulassen.

£

W
LEW]

eyl proed e WA F e b e
WUTUNE der yvanien

Uber

foud

]

Gegen die Rechtsgiltigkeit einer Wahl kann jeder Wahlberechtigte innerhalb eines Monats nach der Wahl
bei der Geschaftsstelle der Innung Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzureichen und zu be-
grinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammlung.

523 Verlustde

Mitglieder des Vorstands und der Ausschisse, die Vertreter der Innung bei der Kreishandwerkerschaft und
dem Innungsverband sowie Mitglieder des Gesellenausschusses verlieren ihr Amt, wenn Umsténde eintre-
ten, welche die Wahlbarkeit ausschlieBen. Die Bestimmungen {iber die Gesellenpriifungsausschiisse blei-
ben unberiihrt.
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Die Organe der innung sind

1. die Innungsversammiung,
2. der Vorstand,

3. die Ausschiisse.

(1)

(2)

(3)

Die Innungsversammiung beschlieft iber alle Angelegenheiten der Innung, soweit sie nicht vom Vor-
stand oder von den Ausschiissen wahrzunehmen sind. Die innungsversammlung besteht aus den Mit-
gliedern der Innung.

Der Innungsversammiung obliegt im Besonderen:

1.

10.

11.

12.
13.

14.
15.

die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, die im Haushaltsplan

nicht vorgesehen sind,

die Beschlussfassung iiber die Hohe der Innungsbeitrige und iiber die Festsetzung von Gebliihren;

Gebihren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die Tatigkeiten oder Einrichtungen der Innung in

Anspruch nehmen, erhoben werden,

die Priifung und Abnahme der Jahresrechnung,

die Wahl des Vorstands und derjenigen Mitglieder der Ausschiisse, die aus der Zahl der Innungs-

mitglieder zu entnehmen sind sowie der Vertreter der innung zur Kreishandwerkerschaft und zum

Landesinnungsverband,

die Wahl der Arbeitgeber als Mitglieder der Priifungsausschiisse (§ 34 Abs. 5 Satz 1 HwO),

die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angelegenheiten und zur Ver-

waltung einzelner Innungseinrichtungen,

der Erlass von Vorschriften tiber die Berufsausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) entspre-

chend den Vorschriften der Handwerkskammer,

die Beschlussfassung tber

a) den Erwerb, die VerduRerung oder die dingliche Belastung von Grundeigentum,

b) die VerduRerung von Gegenstianden, die einen geschichtlichen, wissenschaftlichen oder
Kunstwert haben,

¢) die Aufnahme von Krediten,

d) den Abschluss von Vertragen, durch welche der Innung fortlaufende Verpflichtungen aufer-
legt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschifte der Verwaltung,

e) die Anlegung des Innungsvermogens,

die Beschlussfassung iber Anderungen der Satzung und die Auflésung der Innung,

die Beschlussfassung iiber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft bei dem Landesin-

nungsverband,

die Wahl des Geschiftsfiihrers, die Genehmigung seines Anstellungsvertrages sowie dessen Ande-

rung (§ 37 Abs. 1).

die Beschlussfassung tiber Errichtung und Anderung von Nebensatzungen (§ 4),

die Beschlussfassung tiber alle Einrichtungen, die zur Erfiillung der Aufgaben der Innung geschaf-

fen werden sollen,

die Beschlussfassung iiber die Ubertragung der Geschéftsfiihrung.

die Beschlussfassung iiber die Ernennung von Ehrenmitgliedern gemiR § 16

Die Wahl der Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 4) erfolgt auf
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(4) Die nach Abs. 2 Nr. 8 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammlung erstreckt sich auch auf
die durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen der Innung, soweit nicht durch die Nebensat-
zung etwas anderes bestimmt ist.

{(5) Die nach Abs. 2 Nr. 7, 8, 9, 11 und 12 gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die
Handwerkskammer.

(6) Soll die Innungsversammlung den Beitritt zum Landesinnungsverband (Abs. 2 Nr. 10) oder den Austritt
beschlieBen, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung der nachsten Innungsversammlung zu set-
zen und hierzu der Landesinnungsverband rechtzeitig einzuladen. Vor der Beschlussfassung iiber die
Ablehnung des Beitritts oder den Austritt aus dem Landesinnungsverband ist einem Vertreter des Lan-
desinnungsverbandes Gelegenheit zur AuRerung in der Innungsversammiung zu geben.

(1) Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjéhrlich, mindestens jedoch einmal jahr-
lich statt.

(2) AuBerordentliche Innungsversammlungen kdnnen einberufen werden, wenn der Vorstand sie be-
schlieRt. Sie miissen einberufen werden, wenn das Interesse der innung die Einberufung erfordert
oder wenn ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der
Griinde beim Vorstand die Einberufung beantragt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen, oder erfor-
dert es das Interesse der Innung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversammlung einberufen
und leiten.

-
H
i1

P
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(1) Der Vorsitzende ladt zur ordentlichen Innungsversammiung mindestens zwei Wochen vor der Sitzung
entweder schriftlich oder in Textform unter Angabe der Tagesordnung ein. Innerhalb von einer Woche
nach Zustellung haben die Mitglieder Gelegenheit, schriftlich oder in Textform Antréage zur Tagesord-
nung zu stellen. Davon ausgenommen sind Antrige auf Anderung der Satzung. Bei auRerordentlichen
Innungsversammlungen kann in besonders dringenden Fallen die Einladungsfrist bis auf drei Tage ver-
kirzt werden.

(2) Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteili-
gen ist (§ 51 Abs. 2), so sind auch die Mitglieder des Gesellenausschusses schriftlich oder in Textform
unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.

g der tnnungsversammiung

(1) Der Vorsitzende, in dessen Abwesenheit oder bei sonstiger Verhinderung sein Stellvertreter, leitet die
Innungsversammlung; erfolgt die Einberufung der Innungsversammiung auf Verlangen der Hand-
werkskammer, so kann deren Vertreter sie leiten.

(2) Die Innungsversammilung ist nicht 6ffentlich; Ausnahmen kann die Innungsversammiung zulassen. Der
Versammlungsleiter ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Leitung der Versammiung
getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebiihrlich benehmen, aus der Versamm-
lung auszuschliefRen.

(3) Uber den Verlauf der Innungsversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche Be-
schllisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein missen. Die Niederschrift ist von dem Versamm-
lungsleiter und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen. Die Niederschrift ist den Innungsmitgliedern in-
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nerhalb von vier Wochen zuzusenden. Wird innerhalb von zwei Wochen nach Zusendung kein schriftli-
cher Einspruch gegen eine Niederschrift erhoben, so gilt sie als genehmigt. Falls Angelegenheiten, bei
denen der Gesellenausschuss zu beteiligen war (§ 51), Gegenstand der Niederschrift sind, ist sie inso-
weit dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses zuzuleiten.

(1) Beschliisse der Innungsversammlung werden, soweit durch Gesetz oder Satzung nichts anderes be-
stimmt ist, mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimmberechtig-
ten Innungsmitglieder gefasst. Stimmenthaltungen und ungiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der
Auszahlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als ab-
gelehnt.

(2) Beschliisse kdnnen von der Innungsversammlung nur iiber solche Angelegenheiten gefasst werden,
die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind.

(3) Sofern es sich nicht um einen Beschluss tber eine Satzungsidnderung, die Auflésung der Innung oder
den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern handelt, kénnen Angelegenheiten mit Zustim-
mung von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder
vom Versammlungsleiter nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Stimmenthaltungen und
ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksich-
tigt. Die in § 51 Abs. 1 bezeichneten Angelegenheiten kdnnen nur dann nachtriéglich auf die Tagesord-
nung gesetzt werden, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist
und alle anwesenden Mitglieder des Gesellenausschusses mit der Behandlung der Angelegenheit ein-
verstanden sind.

Ly Af e b lone i Fom s FUETON FA EYY y 11 ]
§ 30 Wahlen der Innungsversammiun

fod

s

(1) Die von der Innungsversammiung vorzunehmenden Wahlen werden mit verdeckten Stimmzetteln vor-
genommen. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei erneuter Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los. Fiir die Feststellung des Wahlergebnisses sind ausschlieRlich die abgegebenen Ja-
bzw. Nein-Stimmen maRgebend.

(2) Wahlen durch Zuruf sind zuldssig, wenn niemand widerspricht. Wahlen en bloc (Blockwahlen) sind zu-
lassig, wenn sich nicht mehr Kandidaten, als zu wihlen sind, zur Wah! stellen und niemand wider-
spricht.

(3) Wahlen missen bei der Einladung auf der Tagesordnung ausgewiesen sein und kénnen nicht nachtrig-
lich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschéftsordnung, soweit die Satzung keine niheren Vorschriften ent-
hélt, durch Beschluss.

o

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden (Obermeister), seinem(n) Stellvertreter(n) und mindes-
tens 1 bis zu 4 weiteren Mitgliedern.

(2) Die Amtsdauer des Vorstands betrégt fiinf Jahre. Die Amtszeit des Vorstands beginnt mit dem Tage
der Wahl. Die Mitglieder des Vorstands bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit so lange im Amt, bis ihre
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Nachfolger das Amt angetreten haben. Scheiden Mitglieder des Vorstands vor Ablauf ihrer Amtszeit
aus, so ist in der ndchsten Innungsversammiung eine Neuwabhl fiir den Rest der Amtszeit vorzuneh-
men. Wird der Vorsitzende zum Prasidenten der Handwerkskammer gewihit, so scheidet er nach An-
nahme der Wahl aus seinem Amt als Vorsitzender aus.

(3) Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstands oder einzelner seiner Mitglieder sowie
der Vertreter der Innung jederzeit widerrufen. Der Widerruf kann nur mit einer Mehrheit von drei
Vierteln der abgegebenen Stimmen beschlossen werden. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgege-
bene Stimmen bleiben bei der Auszahlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Der Widerruf
ist nur zuldssig, wenn er bei der Einberufung der Innungsversammlung in der Tagesordnung verzeich-
net ist; er darf nicht nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(4) Die Mitglieder des Vorstands verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fiir bare Auslagen und
Zeitversaumnis wird Ersatz und Entschadigung nach den von der Innungsversammlung zu beschlieRen-
den Satzen gewahrt. Die Zahlung eines pauschalierten Ersatzes fur bare Auslagen in der Form von Ta-
ges- und Ubernachtungsgeldern ist zulassig.

Dem Vorsitzenden kann fiir den mit seiner Tatigkeit verbundenen Aufwand eine angemessene Ent-
schadigung gewahrt werden.

(1) Der Vorstand wird von der Innungsversammilung aus den nach § 21 wihlbaren Innungsmitgliedern ge-
wiahlt. Wiederwahl ist zuldssig.

{2) Der Vorsitzende und sein Stellvertreter werden von der Innungsversammlung in je einem besonderen
Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder mit ver-
deckten Stimmzetteln gewahit'. Wahl durch Zuruf ist zulidssig, sofern niemand widerspricht. Erreicht
von mehreren Kandidaten keiner diese absolute Mehrheit, so findet eine engere Wahl unter denjeni-
gen beiden Personen statt, welche die relativ meisten Stimmen erhalten haben. Gewihlt ist dann der-
jenige Kandidat, der die meisten Stimmen auf sich vereint. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgege-
bene Stimmen bleiben bei der Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los.

(3) Die Ubrigen Vorstandsmitglieder werden einzeln mit einfacher Stimmenmehrheit gewéhit. Wahl durch
Zuruf ist zuldssig, sofern niemand widerspricht. Stehen mehr Kandidaten als Sitze zur Verfiigung, so
entscheidet die Anzahl der jeweils erreichten Stimmen iiber die Wahl des Vorstandsmitglieds. Stimm-
enthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszidhlung der abgegebenen Stim-
men unbericksichtigt. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei erneuter Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los.

(4) Die Wahl des Vorsitzenden findet unter Leitung eines von der innungsversammlung gewéhlten Wahl-
leiters statt. Die Wahl der librigen Vorstandsmitglieder findet unter Leitung des Vorsitzenden statt.

(5) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Die Wahl des Vorstands ist der Handwerks-
kammer binnen einer Woche anzuzeigen.

(1) Sitzungen des Vorstands finden nach Bedarf statt; sie miissen auf Antrag von mindestens einem Drittel
der Vorstandsmitglieder binnen einer Frist von 14 Tagen einberufen werden.

1 Gewertet werden nur Ja- und Nein-Stimmen. Ungiiltige Stimmen und Stimmenthaltungen gelten als nicht erschienen. Fiir die absolute
Stimmenmehrheit ist erforderlich; dass mindestens eine Ja-Stimme mehr als die Hilfte der erschienenen Stimmberechtigten abgegeben
wird. Beispiel: Bei 100 Stimmberechtigten gelten 20 aufgrund von Enthaltungen oder Ungiiltigkeit als nicht erschienen. Von den verblei-
benden 80 erschienenen Stimmberechtigten sind 41 Ja-Stimmen zur Wahl erforderlich.
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(2) Der Vorsitzende ladt schriftlich oder in Textform unter Mitteilung der Tagesordnung zu den Sitzungen
des Vorstands ein und leitet sie; in Ausnahmefillen kann die Einladung auch (fern-)miindlich erfolgen.
Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteili-
gen ist (§ 51), so ist (iber den Vorsitzenden des Gesellenausschusses rechtzeitig schriftlich oder in Text-
form unter Mitteilung der Tagesordnung ein Mitglied des Gesellenausschusses zur Sitzung des Vor-
stands einzuladen

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschlieRlich des Vorsitzenden mehr als die Hilfte der Mitglie-
der teilnimmt und in den Féllen des § 51 Abs. 1 ein Mitglied des Gesellenausschusses (Arbeitnehmer-
ausschusses) anwesend ist.

(4) Ander Beratung und Beschlussfassung iiber solche Angelegenheiten, die das personliche oder wirt-
schaftliche Interesse eines Vorstandsmitglieds beriihren, darf dieses nicht teilnehmen.

(5) Die Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und
ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszahlung der abgegebenen Stimmen unberiicksich-
tigt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(6) In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vorstands widerspricht, auch
schriftlich, telefonisch oder in anderer Weise herbeigefiihrt werden. Dies setzt voraus, dass mindes-
tens drei Viertel der Mitglieder des Vorstandes an der Beschlussfassung teilnehmen. § 51 Abs. 2 ist zu
beachten.

(7) Die Sitzungen des Vorstands sind nicht dffentlich. Der Geschéftsfiihrer kann an den Vorstandssitzun-
gen teilnehmen, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten handelt. Die Mitglieder des Vor-
stands sind gehalten, liber solche Verhandlungsgegenstinde Verschwiegenheit zu bewahren, die nach
gesetzlichen Vorschriften einer Geheimhaltungspflicht unterliegen oder als vertraulich bezeichnet
werden. Ob ein Verhandlungsgegenstand vertraulich zu behandeln ist, entscheidet der Vorstand mit
einfacher Mehrheit.

(8) Uber die Verhandlungen des Vorstands ist eine Niederschrift anzufertigen, in der simtliche Beschliisse

enthalten sein missen; sie ist von dem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen. Falls

Angelegenheiten, bei denen der Gesellenausschuss zu beteiligen war (§ 51), Gegenstand der Nieder-

schrift sind, ist sie insoweit dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses zuzuleiten.

(1)  Der Vorsitzende und der Geschéftsfuhrer der Innung vertreten gemeinsam die innung gerichtlich
und auBergerichtlich. Im Verhinderungsfalle wird der Vorsitzende durch seinen Stellvertreter, der
Geschéftsfithrer durch ein weiteres Vorstandsmitglied vertreten. Hat die Innung keinen Geschafts-
fithrer, so wird sie durch den Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch seinen Stellvertreter, und ein
weiteres Vorstandsmitglied vertreten.

(2) Willenserkldrungen-, welche die Innung vermégensrechtlich verpflichten, bediirfen der Schriftform
und sind von dem Vertretungsberechtigten gemaR Abs. 1 bzw. 4 zu unterzeichnen; iberschreitet die
vermogensrechtliche Verpflichtung einen Wert von 15.000 €, so muss die verpflichtende Erklarung
noch von einem weiteren Vorstandsmitglied unterzeichnet sein. Dies gilt nicht fiir laufende Geschafte
der Verwaltung.

(3) Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis geniigt bei allen Rechtsgeschiften eine Bescheinigung der
Handwerkskammer, dass die darin bezeichneten Personen zurzeit den Vorstand bilden bzw. Ge-
schaftsfuhrer sind.

(4) Durch Beschluss des Vorstands kann die Vertretung der Innung fiir einzelne Rechtsgeschifte einem
oder mehreren Vorstandsmitgliedern oder dem Geschéftsfiihrer allein oder gemeinsam mit einem
Vorstandsmitglied Gbertragen werden.
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(1) Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Innung, soweit sie nicht gesetzlich oder durch Bestimmungen
der Satzung und der Nebensatzungen der Innungsversammlung vorbehalten oder anderen Organen
tbertragen sind.

(2) Der Vorstand kann die Verteilung der Geschifte unter seinen Mitgliedern durch eigene Beschliisse re-
geln.

(3) Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fiihrt die Beschliisse aus.

(4) Die Mitglieder des Vorstands sind zur ordnungsgemaRen Verwaltung verpflichtet; sie haften fiir jeden
aus einer Pflichtverletzung entstandenen Schaden, soweit ihnen ein Verschulden zur Last falit; sind
mehrere fiir den Schaden verantwortlich, so haften sie als Gesamtschuldner.

3. soa O § AR
SR ST B
9.y YW

(1) Sofern ein Geschaftsfiihrer gewahlt und bestellt ist, obliegt ihm die Erledigung der laufenden Ge-
schafte der Verwaltung. Insoweit vertritt er auch die Innung. Laufende Geschifte der Verwaltung sind
alle anfallenden Verwaltungsaufgaben, die nach Art und AusmaR regelmiRig wiederkehren.

(2) Ist die Geschaftsfuhrung der Kreishandwerkerschaft iibertragen, so vertritt der Geschéftsfuhrer der
Kreishandwerkerschaft insoweit die Innung.

(3) Der Geschiftsfiihrer oder eine andere vom Vorstand bevollmichtigte Person kann die Innungsmitglie-
der vor Arbeits- und Sozialgerichten im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen vertreten.

P Ayremmiiieormo [ o Atae 4 Lo R
935 AUSsSChusse (& 57 Abs, 1 é‘iw‘w;ij;

(1) Die Innung bildet standige Ausschiisse; auRerdem kénnen fiir bestimmte Angelegenheiten besondere
Ausschiisse errichtet werden,

(2) Die Ausschiisse haben, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, die in ihren Geschiftsbereich fal-
lenden Angelegenheiten vorzubereiten. Uber das Ergebnis ihrer Beratungen haben sie, soweit nichts
anderes bestimmt ist, dem Vorstand zu berichten.

(3) Die Vorstandsmitglieder kdnnen an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender Stimme teilnehmen.
Das gleiche Recht steht dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses bei den Ausschiissen mit Gesellen-
mitwirkung zu.

(4) Die Mitglieder der Ausschiisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. § 32 Abs. 4 gilt entspre-
chend. Die Entschddigung der Gesellenmitglieder fir Zeitversdaumnis ist so zu bemessen, dass sie den
Lohnausfall einschlieBlich der lohngebundenen Abgaben deckt. Wird den Gesellenmitgliedern der
Lohn fortgezahlt, so ist die Entschidigung an den Betriebsinhaber zu zahlen.

(1) Die Vorsitzenden und die Mitglieder der standigen Ausschiisse werden vorbehaltlich der Bestimmung
des § 48 Abs. 1 auf funf Jahre mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen der erschienenen
stimmberechtigten Innungsmitglieder in der Innungsversammiung gewihlt. Bei der Wahl der Vorsit-
zenden von Ausschiissen, bei denen die Mitwirkung der Gesellen vorgeschrieben ist, muss der Gesel-
lenausschuss nach § 51 Abs. 1 beteiligt werden. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stim-
men bleiben bei der Auszahlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Fiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu wihlen. Wiederwahl ist zuldssig. § 32
Absatz 2 Satz 4 und Absatz 3 Satz 1 gilt mit der MaBgabe entsprechend, dass Neuwahl, Berufung und
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Widerruf von den Stellen durchgefiihrt werden, die fiir die Bestellung der Ausschussmitglieder zustén-
dig sind.

(2) Die Mitglieder der standigen Ausschiisse haben ihre Tatigkeit bis zur Neuwahl der Nachfolger auszu-
tiben.

(3) Die Vorstandsmitglieder und der Geschiftsfiihrer kénnen an den Sitzungen der Ausschiisse mit bera-
tender Stimme teilnehmen. Das gleiche Recht steht dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses (Ar-
beitnehmerausschusses) bei den Ausschiissen mit Gesellenwirkung zu.

(1) Die Ausschiisse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschlussfihig, wenn einschlieRlich des Vor-
sitzenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist.

(2) Die Beschliisse bedurfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimm-
berechtigten Ausschussmitglieder. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei
der Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt. Uber die Verhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche Beschliisse ent-
halten sein miissen. Sie ist vom jeweiligen Ausschussvorsitzenden und dem Schriftfithrer zu unter-
zeichnen.

(3) Ineiligen Sachen kann ein Beschluss, wenn kein Mitglied widerspricht, auch schriftlich, telefonisch
oder in anderer Weise herbeigefiihrt werden. Dies setzt voraus, dass mindestens drei Vierte! der Mit-
glieder des Ausschusses an der Beschlussfassung teilnehmen.

(1) Als standige Ausschisse sind zu bilden
1. ein Ausschuss zur Forderung der Berufsausbildung,
2. Gesellenpriifungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschiisse, sofern die Handwerkskammer zur

Errichtung erméchtigt hat,

3. einen Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss.

(2) Ein Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubilden-
den) kann gebildet werden.

(3) Den Mitgliedern der in Abs. 1 Nr. 1 und 2 sowie in Abs. 2 genannten Ausschiisse sind die fiir ihre Tatig-
keit erforderlichen Berufsordnungsmittel unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen.

(1) Der Ausschuss zur Férderung der Berufsausbildung hat nach MaRgabe der fiir die Berufsbildung gel-
tenden Vorschriften alle Angelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende
Gegenstande zu beraten:

1. die Vorschriften iiber die Berufsausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) (§ 25 Abs. 2 Nr. 7).
2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von Lehrlingen
(Auszubildenden), soweit die Innung damit befasst wird.

(2) Der Ausschuss zur Férderung der Berufsausbildung besteht aus einem Vorsitzenden (Lehrlingswart)
und mindestens 4 Beisitzern, von denen die Halfte Innungsmitglieder, die in der Regel Gesellen oder
Lehrlinge (Auszubildende) beschiftigen, und die andere Hilfte Gesellen, die die Voraussetzungen der
Wahlbarkeit fiir den Gesellenausschuss (§ 54) erfiillen, sein miissen.

Seite 15 von 28



(3) Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der Innungsversammlung,
die Beisitzer, die Gesellen sind, werden vom Gesellenausschuss gewihlt. Bei der Wahl des Vorsitzen-
den nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversamm-
lung teil. Die Mitglieder des Ausschusses bleiben solange in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt
angetreten haben.

(1) Durch Beschluss der Innungsversammlung kann ein Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwi-
schen Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) errichtet werden, der fiir alle Berufsausbil-
dungsverhaltnisse der in der Innung vertretenen Handwerke oder handwerksiahnlichen Gewerbe ihres
Bezirks zustandig ist.

(2) Der Ausschuss besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern. Der Vorsitzende darf nicht Mitglied
der Innung und weder Arbeitgeber noch Arbeitnehmer in einem gewerblichen Betrieb sein. Er soll die
erforderlichen juristischen Kenntnisse haben und mit dem Ausbildungswesen vertraut sein. Ein Beisit-
zer muss Innungsmitglied sein und in der Regel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) beschiftigen;
der andere Beisitzer muss Geselle sein und die Voraussetzungen der Wihlbarkeit fiir den Gesellenaus-
schuss (§ 54) erfillen.

(3) Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der Innungsversammlung,
der Beisitzer, der Geselle ist, von dem Gesellenausschuss gewéhlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden neh-
men die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil.
Die Mitglieder des Ausschusses bleiben solange in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten
haben.

(4) Das Verfahren vor dem Ausschuss richtet sich nach den Bestimmungen der von der Handwerkskam-
mer erlassenen Verfahrensordnung.

Ermdchtigt die Handwerkskammer die Innung zur Errichtung eines Gesellenpriifungsausschusses, so gelten
die Vorschriften der §§ 45 bis 47.

Zustandi

Der Gesellenprifungsausschuss ist fiir die Abnahme der Gesellenpriifung (Abschlusspriifung) aller Lehrlinge
(Auszubildenden) der in der Innung vertretenen Handwerke und handwerksihnlichen Gewerbe ihres Bezir-
kes zustandig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

P
i
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(1) Der Gesellenpriifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder missen fir
die Priifungsgebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im Priifungswesen geeignet sein.

{(2) Dem Priifungsausschuss miissen als Mitglieder fir zulassungspflichtige Handwerke Arbeitgeber oder
Betriebsleiter und Arbeitnehmer in gleicher Zahi, fir zulassungsfreie Handwerke oder handwerksahnli-
che Gewerbe Beauftragte der Arbeitgeber und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens eine
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(10)

Lehrkraft einer berufsbildenden Schule angehéren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzah! der Mit-
glieder miissen in zulassungspflichtigen Handwerken Arbeitgeber und Arbeitnehmer, in zulassungs-
freien Handwerken oder handwerksahnlichen Gewerben Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeit-
nehmer sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter. Die Mitglieder und die Stellvertreter werden fiir fiinf
Jahre berufen oder gewdhlt. Wiederwabhl ist zuldssig.
Die Arbeitgeber miissen in dem zulassungspflichtigen Handwerk, fiir das der Priifungsausschuss errich-
tet ist, die Meisterpriifung abgelegt haben oder zum Ausbilden berechtigt sein. In dem zulassungs-
freien Handwerk oder in dem handwerksahnlichen Gewerbe, fiir das der Priifungsausschuss errichtet
ist, missen die Arbeitgeber oder die Beauftragten der Arbeitgeber die Gesellenpriifung oder eine ent-
sprechende Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 4 des Berufsbildungsge-
setzes bestanden haben und in diesem Handwerk oder in diesem Gewerbe titig sein. Die Arbeitneh-
mer und die Beauftragten der Arbeitnehmer miissen die Gesellenpriifung in dem zulassungspflichtigen
oder zulassungsfreien Handwerk oder in dem handwerksahnlichen Gewerbe, fiir das der Priifungsaus-
schuss errichtet ist, oder eine entsprechende Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsbe-
ruf nach § 4 Berufsbildungsgesetz bestanden haben und in diesem Handwerk oder in diesem Gewerbe
tdtig sein. Arbeitnehmer, die eine entsprechende auslandische Befahigung erworben haben und hand-
werklich tétig sind, kdnnen in den Priifungsausschuss berufen werden. Sie miissen volljahrig sein.
Fir die mit Ermdchtigung der Handwerkskammer von der Innung errichteten Gesellenpriifungsaus-
schiisse werden die Arbeitgeber und die Beauftragten der Arbeitgeber von der Innungsversammlung,
die Arbeitnehmer und die Beauftragten der Arbeitnehmer von dem Gesellenausschuss gewéhit. Vor-
schidge der im Bezirk der Innung bestehenden Gewerkschaften und selbstindigen Vereinigungen von
Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung sollen beriicksichtigt werden. Die
Lehrkraft einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der
von ihr bestimmten Stelle nach Anhorung der Innung von der Handwerkskammer berufen.
Die Mitglieder des Gesellenpriifungsausschusses kdnnen nach Anhorung der an ihrer Berufung Betei-
ligten aus wichtigem Grunde von der fiir ihre Wahl bzw. Berufung zustindigen Stelle abberufen wer-
den. Satz 1 und die Absétze 4 und 5 gelten fiir die Stellvertreter entsprechend.
Die Tatigkeit im Gesellenpriifungsausschuss ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen und fiir Zeitversaum-
nis ist, soweit eine Entschddigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine angemessene Entschadi-
gung zu zahlen, deren Héhe von der Handwerkskammer mit Genehmigung der obersten Landesbe-
horde festgesetzt wird. Die Entschadigung fiir Zeitversdumnis hat mindestens im Umfang von § 16 des
Justizvergiitungs- und -entschddigungsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung zu erfolgen.
Priifende sind von ihrem Arbeitgeber von der Erbringung der Arbeitsleistung freizustellen, wenn
1. es zur ordnungsgemaRen Durchflihrung der ihnen durch das Gesetz zugewiesenen Aufgaben
erforderlich ist und
2. wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen.
Von Abs. 2 darf nur mit Zustimmung der Handwerkskammer abgewichen werden, wenn die erforderli-
che Zahl von Mitgliedern des Priifungsausschusses nicht berufen werden kann.
Der Gesellenpriifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.
Der Vorsitzende und sein Stelivertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehéren.
Der Gesellenpriifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei,
mitwirken. Er beschlieRt mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der erschienenen
stimmberechtigten Ausschussmitglieder. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen blei-
ben bei der Auszahlung der abgegebenen Stimmen unbericksichtigt. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.
Die flir die Berufung von Priifungsausschussmitgliedern Vorschlagsberechtigten sind {iber die Anzahl
und die GroRe der einzurichtenden Priifungsausschiisse sowie iiber die Zahl der von ihnen vorzuschla-
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genden weiteren Priifenden zu unterrichten. Die Vorschlagsberechtigten werden von der Innung dar-
Uber unterrichtet, welche der von ihnen vorgeschlagenen Mitglieder sowie Stellvertreter und Stellver-
treterinnen und weiteren Priifenden berufen wurden.

(11) Die Innung kann im Einvernehmen mit den Mitgliedern des Priifungsausschusses die Abnahme und
abschlieBende Bewertung von Priifungsleistungen auf Priiferdelegationen iibertragen. Fir die Zusam-
mensetzung von Priiferdelegationen und fiir die Abstimmungen in der Priiferdelegation sind Absatz 1
bis 3 und Absatz 9 Satz 1 bis 2 entsprechend anzuwenden. Mitglieder von Priiferdelegationen kdnnen
die Mitglieder des Priifungsausschusses, deren Stellvertreter und Stellvertreterinnen sowie weitere
Priifende sein, die durch die Innung nach Absatz 13 berufen worden sind.

(12) Die Innung hat vor Beginn der Priifung tiber die Bildung von Priiferdelegationen, iiber deren Mitglieder
sowie Uber deren Stellvertreter und Stellvertreterinnen zu entscheiden. Priifende kénnen Mitglieder
mehrerer Priiferdelegationen sein. Sind verschiedene Priifungsleistungen derart aufeinander bezogen,
dass deren Beurteilung nur einheitlich erfolgen kann, so miissen diese Priifungsleistungen von densel-
ben Priifenden abgenommen werden.

(13) Die Innung kann weitere Priifende fiir den Einsatz in Priiferdelegationen nach Absatz 11 berufen. Die
Berufung weiterer Priifender kann auf bestimmte Priif- oder Fachgebiete beschrinkt werden. Die Ab-
satze 4 und 5 sind entsprechend anzuwenden.

(1) Die Zulassung, die Gliederung der Prifung, die BewertungsmaRstibe, die Erteilung der Priifungszeug-
nisse, die Folgen von VerstoRen gegen die Priifungsordnung und die Wiederholungspriifung werden
durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der zustindigen obersten Landesbehdrde zu
erlassende Gesellenpriifungsordnung geregelt. Im Ubrigen gelten fiir die Gesellenpriifung und den Ge-
sellenpriifungsausschuss die Bestimmungen der Handwerksordnung.

(2) Die Kosten der Gesellenpriifung tragt die Innung, der auch die Priifungsgebiihren zuflieRen.

T N7 Y L1 TN
NE5- Und RAsSenpruiungsaussonuss

(1) Der Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss besteht aus mindestens zwei Personen, die nicht dem
Vorstand angehdren diirfen. Sie werden von der Innungsversammiung fiir die Dauer von 5 Jahren ge-
wahit. Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Der Ausschuss hat die Rechnungs- und Kassenfiihrung sowie die Jahresrechnung der Innung zu priifen
und dariiber in der Innungsversammlung zu berichten.

;;;;;

cruppen und Fachausschiisse

(1) Die Innung kann fiir die in § 2 genannten Handwerke und handwerksihnlichen Gewerbe Fachgruppen
bilden. Der Fachgruppe gehoren die Innungsmitglieder an, die das Handwerk bzw. handwerksahnliche
Gewerbe ausiiben, fiir das die Fachgruppe gebildet ist.

(2) Jede Fachgruppe bildet einen Fachausschuss, der aus einem Vorsitzenden (Fachgruppenobmann) und
2 Mitgliedern besteht; fiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu bestellen. Die Mitglieder und ihre
Stellvertreter werden von der Fachgruppe auf die Dauer von fiinf Jahren mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen der stimmberechtigten Fachgruppenmitglieder gewihlt; auf die Wahl findet
§ 21 Abs. 1 Satz 1 Anwendung. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der
Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.
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(3) Der Vorsitzende des Fachausschusses vertritt die fachlichen Interessen der Fachgruppe bei dem Fach-
ausschuss des Landesinnungsverbandes.

(4) Die Fachausschiisse haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Handwerks bzw. handwerks-
ahnlichen Gewerbes in der Innung zu vertreten. Sie konnen hierzu Anregungen und Wiinsche dem
Vorstand der Innung mitteilen.

(5) Zu Sitzungen des Vorstands oder der Ausschiisse der Innung, bei denen Angelegenheiten eines be-
stimmten Fachgebietes beraten werden, ist der Vorsitzende des Fachausschusses mit beratender
Stimme hinzuziehen.

(6) Uber die Beratungen der Fachgruppen und der Fachausschisse sind Niederschriften zu fertigen, die
dem Vorstand der Innung einzureichen sind.

Im Interesse eines guten Verhdltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den bei ihnen beschiftigten
Gesellen wird bei der Innung ein Gesellenausschuss errichtet. Der Gesellenausschuss hat die Gesellenmit-
glieder der Ausschiisse zu wahlen, bei denen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorge-
sehen ist.

(1) Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen

1.  beiErlass von Vorschriften Uber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MaBnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung und zur Férderung
der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,

3.  beider Errichtung der Zwischen- und Gesellenpriifungsausschiisse und des Berufsbildungsaus-
schusses,

4. bei MaBnahmen zur Forderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen, insbesondere bei der
Errichtung oder Unterstiitzung der zu dieser Forderung bestimmten Fachschulen und Lehrginge,

5. beider Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen gemiR den Vorschriften der Unterrichts-
verwaltungen,

6. beider Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschiissen, bei denen die Mitwirkung der
Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. beider Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Beitriige entrich-
ten oder eine besondere Mithewaltung libernehmen, oder die zu ihrer Unterstiitzung bestimmt
sind,

(2) Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der MaRgabe zu erfolgen, dass

1. bei der Beratung und Beschlussfassung des Vorstands der Innung mindestens ein Mitglied des Ge-
sellenausschusses mit vollem Stimmrecht teilnimmt,

2. bei der Beratung und Beschlussfassung der Innungsversammiung seine samtlichen Mitglieder mit
vollem Stimmrecht teilnehmen,

3. beider Verwaltung von Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Aufwendungen zu machen haben,
vom Gesellenausschuss gewdhite Gesellen in gleicher Zahl zu beteiligen sind wie die Innungsmit-
glieder.

(3) Zur Durchfiihrung von Beschliissen der Innungsversammlung in den in Abs. 1 bezeichneten Angelegen-
heiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses. Wird die Zustimmung versagt oder nicht in
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angemessener Frist erteilt, so kann die innung die Entscheidung der Handwerkskammer binnen eines
Monats beantragen.

(4) Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfillt in den Angelegenheiten, die Gegenstand eines von
der Innung oder von dem Innungsverband abgeschlossenen oder abzuschlieBenden Tarifvertrages
sind.

(1) Der Gesellenausschuss besteht aus dem Vorsitzenden (Altgesellen) und 2 weiteren Mitgliedern.

(2) Fir die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wihlen, die im Falle der Verhinde-
rung oder des Ausscheidens fiir den Rest der Wahlzeit in der Reihenfolge der Wahl eintreten.

(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und ihre Stellvertreter werden auf die Dauer von fiinf Jahren
gewdhlt. Wiederwahi ist zuldssig.

(4) Mitglieder des Gesellenausschusses behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern be-
schaftigt sind, solange sie im Bezirk der Innung im Betrieb eines selbstindigen Handwerkers verblei-
ben, die Mitgliedschaft noch bis zum Ende der Wabhlzeit, jedoch héchstens fiir ein Jahr. Im Falle der
Arbeitslosigkeit behalten sie ihr Amt bis zum Ende der Wahlzeit.

(5) Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit solange in ihrem Amt, bis
ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ony by R PPN & IR B wEpeapen B D !
hirecht der Gesellen (& 70 HwO}

(1) Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitgliedern beschiftigten Gesel-
len. Geselle ist, wer die Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschlusspriifung abgelegt hat oder
wer nicht nur voriibergehend in einem Handwerksbetrieb mit Arbeiten betraut ist, die gewshnlich nur
von einem Gesellen oder Facharbeiter ausgefiihrt werden.

(2) Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung, aus der sich ergibt, seit wann er in dem Be-
trieb eines Innungsmitgliedes als Geselle beschaftigt ist. Die Innungsmitglieder haben diese Bescheini-
gung den bei ihnen beschiftigten Gesellen auszustellen. Auf Beschluss des Innungsvorstandes und des
Wabhlvorstands kdnnen die Bescheinigungen auch in Listen zusammengefasst werden.

£ 5 1A
954 Wva

Wabhlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der
1. volljahrig ist,
2. eine Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschlusspriifung abgelegt hat und
3. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Innung angehdrenden selbstindigen
Handwerkers beschaftigt ist.
Nicht wahlbar sind Personen, denen die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter aberkannt worden
sind, wahrend der im Urteil bestimmten Zeit.
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Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit ldsst das Wahlrecht nach den §§ 53 und 54 unberiihrt, wenn diese zum
Zeitpunkt der Wahl nicht ldnger als drei Monate besteht,

Zum Zwecke der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist eine Wahlversammlung der wahlberech-
tigten Gesellen einzuberufen. Die Handwerksinnung trigt die fiir die Wahl erforderlichen Kosten.

(1) Die Durchfiihrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammlung zu wahlenden Wahlleiter, der
nicht die Voraussetzungen des § 54 erfullen muss.

(2) Zeit und Ort der Wahiversammlung bestimmt der amtierende Gesellenausschuss, im Falle des Nicht-
vorhandenseins des Ausschusses der Vorsitzende des Vorstands. Die Abstimmungszeit ist so zu legen,
dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa entstandener Lohnausfall oder Aufwendungen werden
durch die Innung nicht ersetzt.

(3) Die innung hat die Wahlberechtigten mindestens zwei Wochen vor dem Wahltermin zur Wahlver-
sammlung durch Bekanntmachung in dem Veréffentlichungsorgan der Innung (§ 76) einzuladen. Die
Innungsmitglieder haben die bei ihnen beschaftigten wahlberechtigten Gesellen auf die Wahl auf-
merksam zu machen und im Betrieb Hinweise auf die Wahl zuzulassen.

(4) Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat dafiir zu sorgen, dass der Ablauf der Wahl ord-
nungsgemaR erfoigt. Der Wahlversammlung ist vor Beginn der Wahl das Wahlverfahren zu erldutern.

(5) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem Wahlgang von den an-
wesenden Wahlberechtigten mit verdeckten Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher
Wahl gewahit.

Wahlverfahre

(1) Wahlvorschldge kénnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Schriftliche Wahlvorschlige sind
in der Wahlversammlung dem Wahileiter zu tibergeben. Der Wahlleiter priift die miindlich oder
schriftlich gemachten Wahlvorschlage, ob die genannten Bewerber die Voraussetzungen der Wihibar-
keit (§ 54) erfiillen. Wahlvorschlage, die diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind zuriickzuweisen.
Die giiltigen Wahlvorschlédge sind vom Wahlleiter vor Beginn der Wahl der Wahlversammlung bekannt
zu geben.

(2) Der Wahlleiter kann verlangen, dass sich die wahlberechtigten Gesellen durch einen Personalausweis
ausweisen. Stimmzettel und Wahlumschlage stellt die Innung zur Verfligung.

(3) Jeder Wahlberechtigte kann in dem Stimmzettel so viele wahibare Gesellen bezeichnen, als Mitglieder
und Stellvertreter in den Gesellenausschuss zu wahlen sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet die wihl-
baren Personen, denen er seine Stimme gibt, mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzette!l und iber-
gibt diesen dem Wahlleiter.

(4) Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wabhlleiter fest, wie viele Stimmen auf die einzelnen Be-
werber entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, welche die meisten Stimmen auf sich vereinigen, und
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zwar gelten die ersten 32 als Mitglieder, die folgenden 3 als Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

()

(8)

(9)

Fuhrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von der Innung im Veroffentlichungsorgan

(§ 76) innerhalb von zwei Wochen seit der ersten Wahlversammlung zur Einreichung von schriftlichen
Wabhlvorschlagen aufzufordern. In der Aufforderung der Innung zur Abgabe schriftlicher Wahlvor-
schldge sind die Erfordernisse dieser Wahlvorschldge (Abs. 2) bekannt zu geben. Die Innungsmitglieder
haben die bei ihnen beschiftigten wahlberechtigten Gesellen auf diese Aufforderung hinzuweisen und
im Betrieb Hinweise des Wahlvorstands auf die Wahl zuzulassen.

Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von ebenso vielen Bewerbern enthalten, wie Mitglieder und
Stellvertreter fiir den Gesellenausschuss zu wihlen sind. Die Bewerber sind mit Vor- und Zunamen,
Beruf, Wohnort und Wohnung so deutlich zu bezeichnen, dass tGber ihre Person kein Zweifel besteht.
Der Wahlvorschlag muss nicht von anderen wahiberechtigten Gesellen unterschrieben sein.

Die Wahlvorschlage miissen innerhalb von 30 Tagen seit der Aufforderung zur Einreichung von Wah!-
vorschldgen im Veréffentlichungsorgan der Innung (§ 76) bei dem Wabhlleiter eingereicht werden.

Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, dass sie der Aufnahme ihrer
Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

Der Wahlleiter priift die Wahlvorschlége, ob die in ihnen genannten Bewerber die Voraussetzungen
der Wahlbarkeit (§ 54) erfiilllen und ob die Wahlvorschldge den Erfordernissen des § 59 Abs. 2-4 ent-
sprechen. Wahlvorschldge, die diesen Anforderungen nicht geniigen, sind zuriickzuweisen. Giltige
Wahivorschldge sind nach dem Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewerbers zu bezeichnen.
Wird nur ein giltiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten Bewerber als ge-
wahit.

Sind mehrere giiltige Wahlvorschlage eingereicht worden, so werden die Wahlberechtigten zur schrift-
lichen Wahl aufgefordert. Der Wahlvorstand Ubermittelt jedem Innungsmitglied, das wahlberechtigte
Gesellen beschaftigt, die erforderliche Anzahl von Stimmzetteln, auf denen samtliche eingereichten
Wahlvorschldge mit den Namen samtlicher Bewerber aufgefiihrt sind, sowie je zwei verschlieRbare
Umschlage und teilt den Termin mit, bis zu welchem der ausgefiilite Stimmzettel spitestens beim
Wahlvorstand eingegangen sein muss.

Der Wahlberechtigte kennzeichnet mit einem Kreuz den Wahlvorschlag, dem er seine Stimme geben
will. Anderungen am Wahlvorschlag, insbesondere durch Ausstreichen eines Namens, Hinzufiigen ei-
nes anderen Namens oder durch Umstellen der Reihenfolge, sind unzuldssig und machen die Stimme
ungiiltig.

Der Wahiberechtigte legt den ausgefiillten Stimmzettel in den einen Umschlag und verschlieRt ihn.
Diesen Umschlag legt er zusammen mit der Bescheinigung des Arbeitgebers iber seine Beschaftigung
in dessen Betrieb in den zweiten Umschlag und (ibersendet diesen dem Wahlvorstand.

(10) Der Wahlvorstand sammelt die fristgerecht eingegangenen Stimmen und priift an Hand der beiliegen-

den Beschaftigungsbescheinigungen die Wahlberechtigung der abstimmenden Gesellen.

(11) Die Wahl erfolgt nach den Grundsatzen der Verhaltniswahl. Die Sitze im Gesellenausschuss werden

auf die Wahlvorschldge nach dem Verhiltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der Weise
verteilt, dass diese Zahlen der Reihe nach durch 1,2,3,4 usw. geteilt und von den dabei gefundenen,
der GroRe nach zu ordnenden Zahlen so viel Hochstzahlen ausgesondert werden als Bewerber zu wih-
len sind (d'Hondt'sches System). Jeder Wahlvorschlag erhilt so viel Sitze im Gesellenausschuss wie

Anzahl je nachdem, welche Anzahl in § 52 Abs. 1 bestimmt ist.
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Hochstzahlen auf ihn entfallen. Sind Hochstzahlen gleich, entscheidet iiber die Reihenfolge ihrer Zutei-
lung das Los. Die Stellvertreter sind der Reihe nach aus den nicht gewahlten Bewerbern derjenigen
Vorschlagsliste zu entnehmen, denen die zu vertretenen Mitglieder angehéren.

(1) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem Wahlleiter zu unterzeichnen
ist.

(2) Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in den fiir die Bekanntmachung der
zustidndigen Handwerkskammer bestimmten Organen zu veréffentlichen. In der Veroffentlichung sind
Name und Anschrift des Gewahlten anzugeben.

(1) Der Gesellenausschuss wahit aus seiner Mitte den Vorsitzenden (Altgesellen).

(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlungen des Gesellenausschusses.

(3) Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder anwesend ist. Die
Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden stimmbe-
rechtigten Mitglieder. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszih-
lung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt; bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem Ausschuss-
vorsitzenden zu unterzeichnen ist.

(5) Im Ubrigen kann der Gesellenausschuss seine Geschiftsordnung selbst regeln.

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Ehrenamt unentgeltlich.
Bare Auslagen und Zeitversdumnis werden von der Innung entschéadigt. § 38 Abs. 4 gilt entsprechend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses diirfen in der Ausiibung ihrer Titigkeit nicht gehindert wer-
den. Auch diirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begiinstigt werden. Die Mitglieder des Gesel-
lenausschusses sind, soweit es zur ordnungsgemaRen Durchfiihrung der ihnen gesetzlich zugewiese-
nen Aufgaben erforderlich ist und wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen, von ihrer beruf-
lichen Tatigkeit ohne Minderung des Arbeitsentgelts freizustellen.

(1) Die der Innung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenden Kosten sind, soweit sie aus den Ertrigen
des Vermdgens oder aus anderen Einnahmen keine Deckung finden, von den Innungsmitgliedern
durch Beitrage aufzubringen. Zu den Kosten des Gesellenausschusses zihlen auch die anteiligen Lohn-
und Lohnnebenkosten, die dem Arbeitgeber durch die Freistellung der Mitglieder des Gesellenaus-
schusses von ihrer beruflichen Tatigkeit entstehen. Diese Kosten sind dem Arbeitgeber auf Antrag von
der Innung zu erstatten.

(2) Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem Grundbeitrag und einem
Zusatzbeitrag.
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Der Zusatzbeitrag wird erhoben?

- ineinem Tausendsatz der Lohn- und Gehaltssumme.

Bei Mischbetrieben, die neben den handwerklichen oder handwerksahnlichen Leistungen aus dem
Fachbereich der Innung auch andere gewerbliche Leistungen erbringen, ist der Zusatzbeitrag um den
Beitragsanteil fiir die anderen gewerblichen Leistungen zu verringern. Der Verwaltungsbereich ist hier-
bei anteilsmaRig auf die einzelnen Gewerbezweige umzulegen. Dies gilt ebenso fiir Innungsmitglieder,
die auch der Industrie- und Handelskammer pflichtgemiR angehéren.

(3) Soweit die Innung ihre Beitrage nach Gewerbesteuermessbetrag, dem Gewerbekapital, dem Gewerbe-
ertrag oder dem Gewinn aus Gewerbebetrieb bemisst, richtet sich die Zuldssigkeit der Mitteilung der
hierfiir erforderlichen Besteuerungsgrundlagen durch die Finanzbehérden fir die Beitragsbemessung
nach § 31 der Abgabenordnung.

Soweit die Beitrage nach der Lohnsumme bemessen werden, sind die beitragspflichtigen Innungsmit-
glieder verpflichtet, der Innung Auskunft durch Ubermittlung eines Doppels des Lohnnachweises nach
§ 165 Sozialgesetzbuch Vil zu geben.

Die beitragspflichtigen Innungsmitglieder sind verpflichtet, der Innung Auskunft iiber die zur Festset-
zung der Beitrage erforderlichen Grundlagen zu erteilen; die Innung ist berechtigt, die sich hierauf be-
ziehenden Geschdftsunterlagen einzusehen und fiir die Erteilung der Auskunft eine Frist zu setzen. Ins-
besondere wird die Innung ermachtigt, sich als Grundlage fiir die Beitragsermittlung von den zustandi-
gen Berufsgenossenschaften oder Krankenkassen die Lohn- und Gehaltssummen der Innungsmitglie-
der bekannt geben zu lassen. Insoweit werden die Berufsgenossenschaften und Krankenkassen von
ihrer Geheimhaltungspflicht befreit.

Die Ubermittelten Daten diirfen nur fiir Zwecke der Beitragssatzfestsetzung gespeichert und genutzt
werden.

(4) Sofern die Bemessungsgrundlage fiir den Zusatzbeitrag zum Zeitpunkt der Beitragsveranlagung fiir das
Bemessungsjahr noch nicht vorliegt, kann der Beitrag auf der Grundlage der letzten bekannten Bemes-
sungsgrundlage oder der Verhdltnisse des Vorgangers im Wege der Schatzung vorlaufig veranlagt wer-
den. Wird die endgiiltige Bemessungsgrundlage bekannt, erfolgt eine Beitragsberichtigung.

(5) Die Beitrage werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von der Innungsversammlung alljahrlich
festgesetzt; bis zur anderweitigen Festsetzung sind die Beitrage in der bisherigen Héhe weiter zu ent-
richten.

(6) Durch Beschluss der Innungsversammlung kénnen auch auRerordentliche Beitrige erhoben werden.

(7) Die Beitragsverpflichtung beginnt mit dem Ersten des auf den Tag der Entscheidung {iber den Aufnah-
meantrag (§ 10 Abs. 1) folgenden Monats. Der Beitrag wird mit dem Zugang des Beitragsbescheides
zur Zahlung fillig.

(8) Die Innung kann fiir die Benutzung der von ihr betriebenen Einrichtungen Gebihren erheben. Absatz 5
gilt entsprechend.

(9) Die riickstiandigen Beitrage und Gebihren werden auf Antrag des Innungsvorstands nach den fiir die
Beitreibung von Gemeindeabgaben geltenden landesrechtlichen Vorschriften beigetrieben.

564 Haushaltsalan
S g raldsnaginsoian

(1) Das Geschafts- und Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand der Innung hat alljahrlich Uber den zur Erfillung der gesetzlichen und satzungsméaRigen
Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haushaltsplan fiir das folgende Rechnungsjahr aufzu-
stellen und ihn der Innungsversammlung zur Feststellung vorzulegen. Fir die Nebeneinrichtungen der

3 Es ist eine Festlegung auf eine bestimmte Beitragsbemessungsgrundlage notwendig. Nichtzutreffendes bitte streichen.
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Innung (§ 3 Abs. 3 Nr. 2, § 4) mit eigener Haushaltsfiihrung sind gesonderte Haushaltsplidne aufzustel-
len und zu beschlieBen. Je eine Ausfertigung des Haushaltsplanes und etwaiger Nebenhaushaltspline
sind bei der Handwerkskammer einzureichen.

(3) Der Vorstand der Innung ist bei seiner Verwaltung an den beschlossenen Haushaltsplan gebunden.
Uber- bzw. auRerplanmiRige Ausgaben hat die Innungsversammlung gesondert zu beschlieRen.

(1) Der Vorstand der innung hat innerhalb der ersten sechs Monate des folgenden Rechnungsjahres fiir
die Innungskasse sowie fiir jede Nebenkasse (§ 4) eine gesonderte Rechnung fiir das abgelaufene
Rechnungsjahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muss samtliche Einnahmen und Ausgaben nachwei-
sen; die erforderlichen Belege sind ihr beizufiigen. Vermogensbewegungen sind im Einzelnen geson-
dert zu erldutern. § 4 Abs. 2 bleibt hiervon unberiihrt.

(2) Nach Priifung durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss ist sie der Innungsversammiung
zur Abnahme vorzulegen. Eine Ausfertigung des Jahresabschlusses ist der Handwerkskammer einzu-
reichen.

Der Geschaftsfiihrer, sonst der vom Vorstand bestellte Kassenfiihrer, ist fiir die ordnungsgeméRe Fithrung
der Kasse und, soweit die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen, auch der Nebenkassen verant-
wortlich.

Die Innungskassen sowie die Nebenkassen sind jahrlich durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsaus-
schuss zu priifen. Die Priifung hat sich auch darauf zu erstrecken, dass das Innungsvermégen ordnungsge-
maR erfasst und angelegt ist. Uber die Priifung ist dem Vorstand zu berichten.

(1) Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen sind getrennt voneinander zu
verbuchen.

(2) Fur die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung sowie die Kassen- und Rechnungspriifung gelten im
Ubrigen die Bestimmungen einer Haushaltsordnung, die von der Mitgliederversammlung zu beschlie-
Ben ist.

Bei der Anlage des Vermdgens der Innung ist mit groRter Sorgfalt zu verfahren und insbesondere auf die
Sicherheit der Anlage zu achten.
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Die Innung ist fiir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mitglied des Vorstands oder ein ande-
rer satzungsmaRig berufener Vertreter durch eine in Ausfilhrung der ihm zustehenden Verrichtungen be-
gangene, zum Schadenersatz verpflichtende Handlung einem Dritten zufiigt.

(1) Antrage auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen, auf Fusion von Innungen sowie auf Auf-
I6sung der Innung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen. Sie sind bei der Einberufung der Innungs-
versammlung den Mitgliedern und der Handwerkskammer zusammen mit der Tagesordnung bekannt
zu geben. Sie dirfen nicht nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(2) Zur Verhandlung tber Antrage auf Aufldsung der Innung ist eine auRerordentliche, nur zu diesem
Zweck bestimmte Innungsversammiung einzuberufen, zu der alle Mitglieder schriftlich oder in Text-
form einzuladen sind, wobei zwischen dem Tag des Versands der Einladung und dem Tag der Innungs-
versammlung mindestens zwei Wochen liegen miissen.

(3) Zu Beschliissen uber die Anderung der Satzung und die Fusion von Innungen ist eine Mehrheit von drei
Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten erforderlich?.

(4) Der Beschluss auf Auflosung der Innung kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der stimmbe-
rechtigten Mitglieder gefasst werden. Die Feststellung der Mehrheit in diesem Falle wird ausschlief-
lich nach den Ja- bzw. Nein-Stimmen errechnet. Sind in der ersten Innungsversammlung drei Viertel
der Stimmberechtigten nicht erschienen, so ist binnen vier Wochen eine zweite Innungsversammlung
einzuberufen und abzuhalten, in welcher der Auflésungsbeschluss mit einer Mehrheit von drei Vier-
tein der erschienenen Stimmberechtigten gefasst werden kann.

(5) Die nach Abs. 3 und 4 gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die Handwerkskammer.

Die Innung kann durch die Handwerkskammer nach Anhorung des Innungsverbandes aufgeldst werden,

1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammilung oder durch gesetzwidriges
Verhalten des Vorstands das Gemeinwohl gefihrdet,

2. wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmaRig zuldssigen Zwecke verfolgt,

3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder soweit zuriickgeht, dass die Erfiillung der gesetzlichen und satzungsma-
Rigen Aufgaben gefahrdet erscheint.

(1) Die Eroffnung des Insolvenzverfahrens iiber das Vermégen der Innung hat die Aufldsung kraft Geset-
zes zur Foige.

(2) Der Vorstand hat im Falle der Zahlungsunfahigkeit oder der Uberschuldung die Eréffnung des Insol-
venzverfahrens oder des gerichtlichen Vergleichsverfahrens zu beantragen. Wird die Stellung des An-
trages verzogert, so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last fallt, den Glaubigern
fiir den daraus entstehenden Schaden verantwortlich; sie haften als Gesamtschuldner.

4 Gewertet werden nur Ja- und Nein-Stimmen. Ungilltige Stimmen und Stimmenthaltungen gelten als nicht erschienen. Beispiel: Bei 100
Stimmberechtigten gelten 20 aufgrund von Enthaltungen oder Ungiiltigkeit als nicht erschienen. Von den verbleibenden 80 erschienenen
Stimmberechtigten miissen folglich mindestens 60 Ja- Stimmen abgegeben werden, um die fiir den Beschluss erforderliche Drei-Viertel-
Mehrheit zu erreichen.
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(1)

(2)

(3)

Wird die Innung durch Beschluss der Innungsversammlung oder durch die Handwerkskammer aufge-
16st, so wird das Innungsvermégen in entsprechender Anwendung der §§ 47 bis 53 des Biirgerlichen
Gesetzbuches liquidiert.

Die Auflosung der Innung ist durch die Liquidatoren in dem Verdffentlichungsorgan der Innung (§ 76)
bekannt zu machen.

Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine Vermégensausei-
nandersetzung statt, die der Genehmigung der fiir den Sitz der Innung zustiandigen Handwerkskam-
mer bedarf. Kommt eine Einigung liber die Vermodgensauseinandersetzung nicht zustande, so ent-
scheidet die fiir den Innungsbezirk zustandige Handwerkskammer. Erstreckt sich der innungsbezirk auf
mehrere Handwerkskammerbezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einverneh-
men mit den beteiligten Handwerkskammern ergehen.

Im Fall der Aufldsung der Innung sind die Innungsmitglieder verpflichtet, die ordentlichen Beitrage fiir
das laufende Vierteljahr, etwaige Riickstédnde an Beitragen und Gebiihren sowie die bereits umgeleg-
ten auflerordentlichen Beitrdge an die Liquidatoren zu zahlen.

Das Innungsvermdgen ist zundchst zur Erflllung der Verbindlichkeiten zu verwenden. Das hiernach
verbleibende Vermdégen wird der Handwerkskammer zur Verwendung fir handwerksfordernde Zwe-
cke, und zwar in erster Linie zugunsten des Handwerks oder handwerksahnlichen Gewerbes, fiir das
die Innung errichtet war, Uberwiesen.

Die Aufsicht iber die Innung fiihrt die Handwerkskammer in deren Bezirk die Innung ihren Sitz hat. Die
Aufsicht erstreckt sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der Innung tiber-
tragenen Aufgaben erfillt werden.

Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der Innung und ihrer Organe
teilzunehmen.

Die Bekanntmachungen der Innung erfolgen durch Rundschreiben in Schrift- oder Textform, bei Beschliis-
sen mit Normcharakter in den fiir die Bekanntmachung der Handwerkskammer bestimmten Organen. Einer
Bekanntmachung im Verdffentlichungsorgan der Handwerkskammer werden die in der Satzung der Hand-
werkskammer genannten weiteren Veroffentlichungswege gleichgestelit.
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Beschlossen in der Innungsversammiung am 25.10.2023 in Norderstedt

Vorstandsvorsitzender
{Obermeister)

Geschéftsfithrer
{wenn verhindert od. nicht bestelft,
weiteres Vorstandsmitglied)

G%ehéﬁgt gemal § 56 Abs. 1 (bzw. § 61 Abs. 3i.V.m. Abs. 2 Nr. 8) Handwerksordnung*.

Liibeck, den (5. 4.0 ¢ U
HANDWER}(SKAMMER LUBECK
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Président - % Hauptgeschiftsfiihrer

Vorstehende Satzung, die mit dem Beschluss der Innungsversammlung vom 25.10.2023 {ibereinstimmt,
wird hiermit ausgefertigt.

Bad Segeberg, den 3¢ A 2o

Vorstandsvorsitzender
(Obermeister)

Geschéftsfiihrer
{wenn verhindert od. nicht bestellt,
weiteres Vorstandsmitglied)

Veroffentlicht gemaR § 76 im Veroffenthchungsorgan der Handwerkskammer bzw. in dem dlesem gleichge-
stellten Wege der Verdffentlichung unter - o0 o0 o e g AT AT
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