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Nachwuchsgewinnung und Ausbildungsberatung
Telefon 04511506-269
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Workshops, Seminare und Trainings fiir Sie und lhre
Mitarbeitenden finden Sie hier:
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DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

www.hwk-luebeck.de/veranstaltungen

Handwerkskammer
Liibeck

Auszubildende finden
und binden

Zusammen stark fiir eine gute Ausbildung




Sie suchen geeignete
Auszubildende und wollen
lhre Talente binden?

Wir unterstitzen Sie dabei.

Die Handwerkskammer Liibeck bietet ein
umfangreiches und kostenfreies Beratungs-
angebot fiir Ausbildungsbetriebe und solche,
die es werden wollen. Wir unterstiitzen Sie bei
der Ansprache von Ausbildungsinteressierten
und bei der optimalen Gestaltung Ihrer
Ausbildungsprozesse —damit die jungen Talente
Ihnen als motivierte Fachkrafte langfristig
erhalten bleiben.

Informationen zu unseren Angeboten finden Sie hier:

www.hwk-luebeck.de/gute-ausbildung

Azubis finden und
begeistern

Lehrstellenborse

Prasentieren Sie sich und zeigen Sie lhr Lehrstellenange-
bot in unserer Lehrstellenborse.
www.hwk-luebeck.de/lehrstellenboerse

Freiwilliges Handwerksjahr

Jugendliche lernen vier Berufe in einem Jahr kennen.
Machen Sie mit — begeistern Sie Ausbildungsinteressierte.
www.hwk-luebeck.de/fhj-betriebe

Gemeinsam auf Azubisuche

Wir zeigen Ihnen Moglichkeiten der Azubi-Gewinnung
auf, erstellen individuelle Anforderungsprofile und vermit-
teln geeignete Ausbildungsinteressierte.
www.hwk-luebeck.de/hilfe-bei-der-azubisuche

Ab ins Klassenzimmer

Kommen Sie liber Praxisangebote und digitale Formate
mit Schiilerinnen und Schiilern in Kontakt.
www.hwk-luebeck.de/schule-betrieb

Teilzeitausbildung

Arbeitszeitflexibilisierung auch in der Ausbildung! Ganz
individuell und eine Chance fiir alle.
www.hwk-luebeck.de/teilzeitausbildung

Willkommenslotsen

Zugewanderte ausbilden: Wir beraten Sie in rechtlichen und
sozialen Fragen sowie bei Herausforderungen und begleiten
die Integration in die Ausbildung.
www.hwk-luebeck.de/willkommenslotsen

Ausbildung starken,
Talente binden

Qualitat in der Ausbildung

Um lhre Ausbildungsleistung zu starken, bieten wir
Arbeitsmaterialien wie Ausbildertafeln oder einen Leit-
faden zur Ausbildung sowie Workshops fiir Gesellen an.
www.hwk-luebeck.de/ausbildung-mit-qualitaet

Azubi Akademie

Die kostenlosen Azubi-Trainings unterstiitzen Auszubil-
dendein allen Phasen der Ausbildung. Sie bereiten auf
die Ausbildung vor, unterstiitzen den Start in die Ausbil-
dung und begleiten bis zur erfolgreichen Priifung.
www.hwk-luebeck.de/azubi-akademie

Auslandspraktika

Fordern Sie Azubis durch ein Praktikum im Ausland —in
fachlicher und sozialer Hinsicht. Prasentieren Sie sich
gleichzeitig als interessanter Ausbildungsbetrieb.
www.hwk-luebeck.de/bog.

Duales Studium (StudiLe) und Technischer
Betriebswirt

Zeigen Sie, dass Sie ein attraktiver Ausbildungsbetrieb
fiir leistungsstarke Jugendliche sind: Qualifizieren Sie
Ihre Azubis wahrend der Ausbildung zu zukiinftigen
Fachkraften mit Fiihrungskompetenzen.
www.hwk-luebeck.de/studile
www.hwk-luebeck.de/tbw

Ausbildungsberatung

Wir unterstuitzen Sie bei allen Fragen vor, wahrend und
zum Abschluss der Ausbildung.
www.hwk-luebeck.de/ausbildungsbetriebe



