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§1

(1)

(2)

§2

Name, Sitz, Bezirk und Rechtsform (§§ 52, 53, 56 HwO)

Die Innung fihrt den Namen Metall-Innung des Kreises Pinneberg. lhr Sitz ist in Horst.
Ihr Bezirk umfasst den Kreis Pinneberg.

Die Innung ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie wird mit Genehmigung der Satzung rechtsfi-
hig.

Fachgebiet (§ 52 Abs. 1 HwO)

Das Fachgebiet der Innung umfasst folgende Handwerke (zulassungspflichtige und zulassungsfreie) und hand-
werksdahnliche Gewerbe:

§3
(1)

(2)

1. Metallbauer
2. Feinwerkmechaniker.

Aufgaben (§ 54 HwO)

Aufgabe der Innung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer Mitglieder zu férdern. Insbeson-

dere hat sie

1. den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

2. ein gutes Verhdltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen anzustreben,

3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbildung zu regeln und zu {iber-
wachen sowie fir die berufliche Ausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden), insbesondere durch {iber-
betriebliche Lehrlingsunterweisung, zu sorgen und ihre charakterliche Entwicklung zu fordern,

4. die Zwischen- und Gesellenpriifungen abzunehmen und hierfiir Zwischen- und Gesellenpriifungsaus-
schiisse zu errichten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu ermachtigt ist,

5. das handwerkliche Konnen der Meister und Gesellen (Arbeitnehmer) zu férdern; zu diesem Zweck
kann sie insbesondere Fachschulen und Uberbetriebliche Unterweisungseinrichtungen errichten oder
unterstiitzen und Lehrgdnge veranstalten,

6. beider Verwaltung der Berufsschulen gemdR den bundes- und landesrechtlichen Bestimmungen mit-
zuwirken,

7. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu fordern,

8. Uber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke und handwerksahnlichen Gewerbe den Be-

horden Gutachten und Auskiinfte zu erstatten,

9. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erfillung ihrer Aufgaben zu
unterstitzen,

10. die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustandigkeit erlassenen Vorschriften und Anordnun-
gen durchzufiithren.

Die Innung soll

1. zwecks Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen zur Verbesserung
der Arbeitsweise und der Betriebsfihrung schaffen und fordern,

2. beider Vergabe offentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen beraten,

3. das handwerkliche Pressewesen unterstitzen.

Die Innung kann MaRRnahmen zur Férderung der gemeinsamen gewerblichen Interessen der Innungsmit-

glieder durchfiihren.
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(4)

§ 4

(1)

Insbesondere kann sie

1. Tarifvertrage abschlieBen, soweit und solange solche Vertrédge nicht durch den Innungsverband fiir den
Bereich der Innung geschlossen sind,

2. firihre Mitglieder und deren Angehorige Unterstiitzungskassen fiir Falle der Krankheit, des Todes, der
Arbeitsunfihigkeit oder sonstiger Bedirftigkeit errichten,

3. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern auf Antrag vermitteln,

4. zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und ihren Lehrlingen (Auszubildenden) einen
Ausschuss bilden (Ausschuss fiir Lehrlingsstreitigkeiten),

5. ihre Mitglieder beim Einzug von Geldforderungen unterstiitzen,

6. im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen im eigenen Namen gegen festgestellte Wettbewerbsver-
stolRe vorgehen,

7. ihre Mitglieder vor Arbeits- und Sozialgerichten im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen vertreten,

8. rechtliche Beratungen entsprechend den vorstehenden Aufgaben nach dem Rechtsdienstleistungsge-
setz (RDG) durchfiihren.

Die Errichtung und die Rechtsverhiltnisse der Innungskrankenkassen richten sich nach den hierfiir gelten-
den bundesrechtlichen Bestimmungen.

Innungseinrichtungen (§ 57 HwO)

Soll in der Innung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 2 vorgesehenen Art getroffen werden, so sind die
dafiir erforderlichen Bestimmungen in Nebensatzungen zusammenzufassen. Diese bediirfen der Genehmi-
gung der Handwerkskammer des Bezirks, in dem die Innung ihren Sitz hat.

Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu fihren und das hierfir
bestimmte Vermogen gesondert von dem Innungsvermogen zu verwalten. Das getrennt verwaltete Ver-
maogen darf fur andere Zwecke nicht verwandt werden. Die Glaubiger haben das Recht auf abgesonderte
Befriedigung aus diesem Vermogen.

Zugehorigkeit zur Kreishandwerkerschaft (§§ 86, 87 Nr. 5 HwO)

Die Innung gehort der fiir ihren Sitz zustandigen Kreishandwerkerschaft an.

Sie kann durch Beschluss der Innungsversammlung die Filhrung der Verwaltungsgeschéfte, einschlieBlich
der Buch- und Kassenfihrung, auf die Kreishandwerkerschaft tibertragen. In diesem Fall ist der Geschafts-
fuhrer der Kreishandwerkerschaft gleichzeitig der Geschéftsfiihrer der Innung. Er ist berechtigt, an den Sit-
zungen der Innungsorgane teilzunehmen. Die Rechte und Pflichten der Organe der Innung werden hier-
durch nicht beriihrt.

§ 5a Geschaftsfiihrung durch Landesinnungsverbdnde oder dhnliche Einrichtungen

Die Innung kann durch Beschluss der Innungsversammlung die Fiihrung der Verwaltungsgeschafte, einschlie-
lich der Buch- und Kassenfiihrung, auf einen Landesinnungsverband oder eine dhnliche Einrichtung tibertragen.
In diesem Fall ist der Geschaftsfiihrer des Landesinnungsverbandes oder der betreffenden dhnlichen Einrichtung
gleichzeitig der Geschéftsfiihrer der Innung. Er ist berechtigt, an den Sitzungen der Innungsorgane teilzuneh-
men. Die Rechte und Pflichten der Organe der Innung werden hierdurch nicht berihrt.
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§ 6 Voraussetzungen der Mitgliedschaft (§ 58 HwO)

(1) Mitglied der Innung kann werden, wer

1. als Inhaber eines Betriebes eines Handwerks oder eines handwerksdhnlichen Gewerbes das Gewerbe
ausibt, fur welches die Innung gebildet ist und

2. indem Bezirk der Innung seine gewerbliche Niederlassung hat und
nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten zu wihlen oder
zu stimmen, verloren hat und

4. nichtdurch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung tiber sein Vermogen beschrénkt ist (Dies gilt nicht
in Féllen der Insolvenz, in denen der Betrieb fortgefiihrt wird.) und

5. noch nichtaus der Innung ausgeschlossen worden ist, sei es als gesetzlicher Vertreter einer juristischen
Person oder als vertretungsberechtigter Gesellschafter einer Personengesellschaft oder als selbstan-
diger Handwerker.

(2) Mitglied der Innung kdnnen auch Gewerbetreibende werden, die ein dem Gewerbe, fiir welches die Innung
gebildet ist, fachlich oder wirtschaftlich nahestehendes handwerksdhnliches Gewerbe ausiiben, fiir das
keine Ausbildungsordnung erlassen worden ist.

(3) Inhaber eines Betriebes ist jede in die Handwerksrolle und/oder in das Verzeichnis der zulassungsfreien
Handwerke und/oder in das Verzeichnis der handwerksihnlichen Gewerbe eingetragene natiirliche oder
juristische Person oder Personengesellschaft, also nicht etwa der einzelne Gesellschafter.

(4) Dem Inhaber eines Betriebes eines Handwerks oder eines handwerksahnlichen Gewerbes, das den gesetz-
lichen und satzungsmaRigen Vorschriften entspricht, darf der Eintritt in die Innung nicht versagt werden;
von der Erfiillung der gesetzlichen und satzungsmaRigen Bedingungen kann zugunsten einzelner nicht ab-
gesehen werden.

§7 Schnuppermitgliedschaft

Zum Kennenlernen der Innung besteht die Moglichkeit der kostenlosen Schnuppermitgliedschaft. Diese kann
fur maximal ein Jahr bei der Innung beantragt werden und berechtigt zur Nutzung der Einrichtungen der Innun-
gen wie ein Innungsmitglied. Schnuppermitglieder kénnen nicht zu Innungsamtern gewahlt werden. Sie nehmen
an der Innungsversammlung ohne Stimmrecht nur mit beratender Stimme teil.

§ 8 Aufnahmeverfahren

(1) Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Innung (Aufnahmeantrag) ist bei dieser schriftlich zu stel-
len. Ein Beschluss tiber die Nichtaufnahme obliegt dem Vorstand. Uber den Widerspruch gegen die Ableh-
nung eines Aufnahmeantrages entscheidet die Innungsversammlung.

(2) Firdie Aufnahme kann eine Aufnahmegebihr erhoben werden, Giber deren Héhe die Innungsversammlung
beschlielit.

§9 Aushdndigung der Satzung

Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellenmitgliedern in den In-
nungsausschissen ist auf Verlangen eine Satzung der Innung in der von der Handwerkskammer genehmigten
Fassung unentgeltlich auszuhandigen.
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§ 10 Beginn und Ende der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung iber den Aufnahmeantrag.
(2) Die Mitgliedschaft endet mit
1. Austritt (§ 11) oder
2. Ausschluss (§ 12) oder
3. Tod des Mitglieds
4. Ldschungin der Handwerksrolle oder im Verzeichnis der zulassungsfreien Handwerke oder der hand-
werksdhnlichen Gewerbe oder
5. Verlegung der gewerblichen Niederlassung aus dem Innungsbezirk.

§ 11 Austritt

Der Austritt eines Mitglieds aus der Innung kann nur zum Schluss des Kalenderjahres erfolgen und muss min-
destens drei Monate vorher der Innung schriftlich angezeigt werden.

§ 12 Ausschluss

(1) Durch Beschluss des Vorstands kann ausgeschlossen werden, wer
1. gegen die Satzung grob oder beharrlich verstoRRt oder satzungsgemdRe Beschliisse oder Anordnungen
der Innungsorgane nicht befolgt oder
2. mit seinen Beitrdgen oder sonstigen Zahlungsverpflichtungen gegeniiber der Innung trotz Mahnung
langer als ein Jahr im Riickstand geblieben ist.
(2) Vordem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben; hierfiir ist eine angemessene
Frist einzurdaumen. Uber den Widerspruch gegen den Ausschluss aus der Innung entscheidet die Innungs-
versammlung.

§ 13 Rechtsfolgen bei Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Mit Beendigung der Mitgliedschaft erlgschen alle Anspriiche an das Innungsvermogen und - vorbehaltlich
abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der Innung errichteten Nebenkassen und
Einrichtungen.

(2) Ausscheidende Mitglieder bleiben zur Zahlung der Beitrdge verpflichtet, die bis zum Zeitpunkt ihres Aus-
scheidens fallig waren. Fallig sind diejenigen Beitrage, die entsprechend der von der Innungsversammlung
beschlossenen Zahlungsweise zum Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft (§ 10) zahlbar sind.

(3) Vertragliche und sonstige Verbindlichkeiten der ausscheidenden Mitglieder, welche der Innung oder deren
Nebenkassen und Einrichtungen gegeniiber bestehen, werden durch die Beendigung der Mitgliedschaft
nicht beriihrt.

§ 14 Gleichheitsgrundsatz

(1) Die Mitglieder der Innung haben gleiche Rechte und Pflichten.
(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Innung nach MaRgabe der Satzung, der Neben-
satzungen und der Beschliisse der Innungsversammlung zu nutzen.
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§ 15 Pflichten der Innungsmitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfiillung der Aufgaben der Innung mitzuwirken und die Vorschriften der
Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungsgemafen Beschliisse und Anordnungen der Organe der Innung
zu befolgen.

§ 16 Ehrenmitgliedschaft

(1) Personen, die sich um die Férderung der Innung oder eines der von ihr umfassten Handwerke oder hand-
werksahnlichen Gewerbe besondere Verdienste erworben haben, kdnnen durch Beschluss der Innungsver-
sammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

(2) Ehrenmitglieder kdnnen nicht zu Innungsamtern gewahlt werden. An den Innungsversammlungen kénnen
sie ohne Stimmrecht nur mit beratender Stimme teilnehmen.

§ 17 Gastmitgliedschaft (§ 59 HwO)

(1) Die Innung kann Personen auf ihren Antrag als Gastmitglieder aufnehmen, die dem Handwerk oder dem
handwerksdahnlichen Gewerbe, fiir das die Innung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich nahestehen. Sie
kdonnen durch Beschluss der Innungsversammlung ohne Angabe von Griinden wieder ausgeschlossen wer-
den.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Innung in gleicher Weise wie Innungsmitglieder
zu nutzen. Gastmitglieder kdnnen nicht zu Innungsamtern gewahlt werden. Sie nehmen an der Innungs-
versammlung ohne Stimmrecht nur mit beratender Stimme teil. Im Ubrigen sind auf Gastmitglieder die § 8
Abs. 1, §§ 9 bis 13, § 14 Abs. 2 und § 15 entsprechend anzuwenden.

(3) Die Innungsversammlung kann beschlieRen, dass Gastmitglieder einen Beitrag zu entrichten haben. Wird
der von Gastmitgliedern zu entrichtende Beitrag erhéht und Gbersteigt er den im Zeitpunkt des Beitritts
zur Innung fir Gastmitglieder geltenden Beitragssatz, so kann ein Gastmitglied innerhalb eines Monats,
nachdem ihm die Erh6hung des Beitrages bekannt wird, ohne Einhaltung einer Frist aus der Innung aus-
scheiden.

§ 18 Wahl- und Stimmrecht (§ 63 HwO)

(1) Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die Innungsmitglieder.

(2) Jedes Innungsmitglied hat eine Stimme. Fiir eine juristische Person oder eine Personengesellschaft kann
nur eine Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen vorhanden
sind.

§ 19 Ubertragung des Wahl- und Stimmrechts (§ 65 HwO)

(1) Ein nach § 18 stimmberechtigtes Mitglied, das eine juristische Person, eine Personengesellschaft, eine na-
tlrliche Person, Inhaber eines Nebenbetriebes im Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3 der Handwerksordnung ist
oder seinen Betrieb nach § 4 der Handwerksordnung fortfahrt, kann sein Wahl- und Stimmrecht auf den
Betriebsleiter libertragen, falls dieser die Pflichten Gibernimmt, die seinem Vollmachtgeber der Innung ge-
geniber obliegen.

(2) Furdie Bevollméachtigten gilt § 20 entsprechend. Die Ubertragung und die Ubernahme der Rechte bediirfen
der schriftlichen Erklarung gegeniiber der Innung.
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§ 20 Ausschluss des Wahl- und Stimmrechts (§ 64 HwO)

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1.

die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsgeschaftes oder die Einleitung oder Erledigung eines
Rechtsstreites zwischen ihm und der Innung betrifft,

es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in offentlichen Angelegenheiten zu wahlen oder zu
stimmen, nicht besitzt,

es durch gerichtliche Anordnung in der Verfligung tiber sein Vermogen beschrdnkt ist. Dies gilt nicht in
Fallen der Insolvenz, in denen der Betrieb fortgefiihrt wird.

§ 212 Wahlbarkeit

(1)

Wahlbar zu Mitgliedern des Vorstands und der Ausschiisse und als Vertreter der Innung zur Kreishandwer-
kerschaft und zum Landesinnungsverband sind die wahl- und stimmberechtigten Innungsmitglieder bzw.
deren gesetzliche Vertreter oder die gemaR § 19 Bevollmachtigten. Bei juristischen Personen und bei Per-
sonengesellschaften ist jeweils nur eine Person wahlbar.

Der Vorsitzende (Obermeister) und der Lehrlingswart miissen die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen
(Auszubildenden) besitzen. Von dem Erfordernis der Befugnis zum Ausbilden kann die Innungsversamm-
lung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden wahl- und stimmberechtigten Mitglieder Aus-
nahmen zulassen.

§ 22 Uberpriifung der Wahlen

Gegen die Rechtsgliltigkeit einer Wahl kann jeder Wahlberechtigte innerhalb eines Monats nach der Wabhl bei
der Geschéftsstelle der Innung Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzureichen und zu begriinden.
Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammiung.

§ 23 Verlust des Amtes

Mitglieder des Vorstands und der Ausschiisse, die Vertreter der Innung bei der Kreishandwerkerschaft und dem
Innungsverband sowie Mitglieder des Gesellenausschusses verlieren ihr Amt, wenn Umstande eintreten, welche
die Wahlbarkeit ausschlieRen. Die Bestimmungen Uber die Gesellenpriifungsausschiisse bleiben unberiihrt.

§ 24 Organe (§ 60 HwO)

Die Organe der Innung sind

1. die Innungsversammiung,
2. der Vorstand,
3. die Ausschiisse.

§ 25 Innungsversammlung (§ 612 HwO)

(1)

Die Innungsversammlung beschlieRt {iber alle Angelegenheiten der Innung, soweit sie nicht vom Vorstand
oder von den Ausschiissen wahrzunehmen sind. Die Innungsversammlung besteht aus den Mitgliedern der
Innung.
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(2)

Der Innungsversammlung obliegt im Besonderen:

1. die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, die im Haushaltsplan nicht
vorgesehen sind,

2. die Beschlussfassung liber die Hohe der Innungsbeitrdge und Gber die Festsetzung von Gebiihren; Ge-
biihren kdnnen auch von Nichtmitgliedern, die Tatigkeiten oder Einrichtungen der Innung in Anspruch
nehmen, erhoben werden,

3. die Priifung und Abnahme der Jahresrechnung,

4. die Wahl des Vorstands und derjenigen Mitglieder der Ausschiisse, die aus der Zahl der Innungsmit-
glieder zu entnehmen sind sowie der Vertreter der Innung zur Kreishandwerkerschaft und zum Lan-
desinnungsverband,

5. die Wahl der Arbeitgeber als Mitglieder der Priifungsausschiisse (§ 34 Abs. 5 Satz 1 HwO),

6. die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angelegenheiten und zur Verwal-
tung einzelner Innungseinrichtungen,

7. der Erlass von Vorschriften tber die Berufsausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) entsprechend
den Vorschriften der Handwerkskammer,

8. die Beschlussfassung tber
a) den Erwerb, die VerduRerung oder die dingliche Belastung von Grundeigentum,

b) die VerduRerung von Gegenstianden, die einen geschichtlichen, wissenschaftlichen oder Kunst-
wert haben,

c) die Aufnahme von Krediten,

d) den Abschluss von Vertrégen, durch welche der Innung fortlaufende Verpflichtungen auferlegt
werden, mit Ausnahme der laufenden Geschafte der Verwaltung,

e) die Anlegung des Innungsvermdgens,

9. die Beschlussfassung tiber Anderungen der Satzung und die Auflésung der Innung,

10. die Beschlussfassung liber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft bei dem Landesinnungs-
verband,

11. die Wahl des Geschaftsfiihrers, die Genehmigung seines Anstellungsvertrages sowie dessen Anderung
(§ 37 Abs. 1).

12. die Beschlussfassung iiber Errichtung und Anderung von Nebensatzungen (§ 4),

13. die Beschlussfassung {iber alle Einrichtungen, die zur Erfiillung der Aufgaben der Innung geschaffen
werden sollen,

14. die Beschlussfassung tiber die Ubertragung der Geschaftsfithrung,

15. die Beschlussfassung liber die Ernennung von Ehrenmitgliedern gemaR § 16.

Die Wahl der Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 4) erfolgt auf die
Dauer von fiinf Jahren.

Die nach Abs. 2 Nr. 8 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammlung erstreckt sich auch auf die
durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen der Innung, soweit nicht durch die Nebensatzung etwas
anderes bestimmt ist.

Die nach Abs. 2 Nr. 7, 8, 9, 11 und 12 gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die Hand-
werkskammer.

Soll die Innungsversammlung den Beitritt zum Landesinnungsverband (Abs. 2 Nr. 10) oder den Austritt be-
schlieBen, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung der ndchsten Innungsversammlung zu setzen und
hierzu der Landesinnungsverband rechtzeitig einzuladen. Vor der Beschlussfassung tiber die Ablehnung des
Beitritts oder den Austritt aus dem Landesinnungsverband ist einem Vertreter des Landesinnungsverban-
des Gelegenheit zur AuRerung in der Innungsversammlung zu geben.
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§ 26 Durchflihrung von Innungsversammlungen (§ 62 Abs. 3 HwO)

(1)
(2)

Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjahrlich, mindestens jedoch einmal jahrlich
statt.

AuRerordentliche Innungsversammlungen kdnnen einberufen werden, wenn der Vorstand sie beschlief3t.
Sie missen einberufen werden, wenn das Interesse der Innung die Einberufung erfordert
oder wenn ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der
Griinde beim Vorstand die Einberufung beantragt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen oder erfordert
es das Interesse der Innung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversammlung einberufen und lei-
ten.

§ 27 Einladung zur Innungsversammlung

(1)

(2)

Der Vorsitzende ladt zur ordentlichen Innungsversammlung mindestens zwei Wochen vor der Sitzung ent-
weder schriftlich oder in Textform unter Angabe der Tagesordnung ein. Innerhalb von einer Woche nach
Zustellung haben die Mitglieder Gelegenheit, schriftlich oder in Textform Antrdge zur Tagesordnung zu
stellen. Davon ausgenommen sind Antrage auf Anderung der Satzung. Bei auRerordentlichen Innungsver-
sammlungen kann in besonders dringenden Fallen die Einladungsfrist bis auf drei Tage verkirzt werden.
Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen
ist (§ 51 Abs. 2), so sind auch die Mitglieder des Gesellenausschusses schriftlich oder in Textform unter
Angabe der Tagesordnung einzuladen.

§ 28 Leitung der Innungsversammlung

(1)

(2)

(3)

Der Vorsitzende, in dessen Abwesenheit oder bei sonstiger Verhinderung sein Stellvertreter, leitet die In-
nungsversammlung; erfolgt die Einberufung der Innungsversammlung auf Verlangen der Handwerkskam-
mer, so kann deren Vertreter sie leiten.

Die Innungsversammlung ist nicht 6ffentlich; Ausnahmen kann die Innungsversammlung zulassen. Der Ver-
sammlungsleiter ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Leitung der Versammlung ge-
troffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebiihrlich benehmen, aus der Versammlung aus-
zuschlieRen.

Uber den Verlauf der Innungsversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der simtliche Beschliisse,
Wahlen und Abstimmungen enthalten sein miissen. Die Niederschrift ist von dem Versammlungsleiter und
dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen und der nachsten Innungsversammlung zur Genehmigung vorzulegen.
Falls Angelegenheiten, bei denen der Gesellenausschuss Zu beteiligen war
(§ 51), Gegenstand der Niederschrift sind, ist sie insoweit dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses zu-
zuleiten.

§ 29 Beschliisse der Innungsversammlung (§ 62 HwO)

(1)

Beschliisse der Innungsversammlung werden, soweit durch Gesetz oder Satzung nichts anderes bestimmt
ist, mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimmberechtigten Innungs-
mitglieder gefasst. Stimmenthaltungen und ungiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszéhlung der
abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Beschliisse konnen von der Innungsversammlung nur iber solche Angelegenheiten gefasst werden, die bei
ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind.
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(3)

Sofern es sich nicht um einen Beschluss liber eine Satzungsanderung, die Auflésung der Innung oder den
Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern handelt, konnen Angelegenheiten mit Zustimmung von
drei Vierteln der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder vom Versamm-
lungsleiter nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Stimmenthaltungen und ungliltig abgege-
bene Stimmen bleiben bei der Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Die in § 51 Abs. 1
bezeichneten Angelegenheiten konnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn
mehr als die Halfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist und alle anwesenden Mitglieder
des Gesellenausschusses mit der Behandlung der Angelegenheit einverstanden sind.

§ 30 Wabhlen der Innungsversammlung

(1)

(2)
(3)

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen werden mit verdeckten Stimmzetteln vorge-
nommen. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei erneuter Stimmengleichheit entscheidet
das Los. Fiir die Feststellung des Wahlergebnisses sind ausschlieRlich die abgegebenen Ja- bzw. Nein-Stim-
men maligebend.

Wahlen durch Zuruf sind zuldssig, wenn niemand widerspricht. Wahlen en bloc (Blockwahlen) sind zul#ssig,
wenn sich nicht mehr Kandidaten, als zu wahlen sind, zur Wahl stellen und niemand widerspricht.

Wahlen missen bei der Einladung auf der Tagesordnung ausgewiesen sein und kénnen nicht nachtraglich
auf die Tagesordnung gesetzt werden. Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.

§ 31 Geschaftsordnung der Innungsversammlung

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschaftsordnung, soweit die Satzung keine ndheren Vorschriften enthilt,
durch Beschluss.

§ 32 Vorstand (§ 66 Abs. 2, 4 HwO)

(1)
(2)

Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden (Obermeister), seinem(n) Stellvertreter(n), einem Beisitzer
und bis zu 3 weiteren Mitgliedern.

Die Amtsdauer des Vorstands betragt fiinf Jahre. Die Amtszeit des Vorstands beginnt mit dem Tage der
Wabhl. Die Mitglieder des Vorstands bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger
das Amt angetreten haben. Scheiden Mitglieder des Vorstands vor Ablauf ihrer Amtszeit aus, so ist in der
nachsten Innungsversammlung eine Neuwahl fiir den Rest der Amtszeit vorzunehmen. Wird der Vorsit-
zende zum Prdsidenten der Handwerkskammer gewdhlt, so scheidet er nach Annahme der Wahl aus sei-
nem Amt als Vorsitzender aus.

Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstands oder einzelner seiner Mitglieder sowie der
Vertreter der Innung jederzeit widerrufen. Der Widerruf kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen Stimmen beschlossen werden. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen blei-
ben bei der Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Der Widerruf ist nur zuldssig, wenn
er bei der Einberufung der Innungsversammlung in der Tagesordnung verzeichnet ist; er darf nicht nach-
traglich auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Die Mitglieder des Vorstands verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fiir bare Auslagen und Zeitver-
saumnis wird Ersatz und Entschadigung nach den von der Innungsversammlung zu beschlieRenden Satzen
gewdhrt. Die Zahlung eines pauschalierten Ersatzes fiir bare Auslagen in der Form von Tages- und Uber-
nachtungsgeldern ist zuldssig. Dem Vorsitzenden kann fiir den mit seiner Tatigkeit verbundenen Aufwand
eine angemessene Entschadigung gewdhrt werden.
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§ 33 Wahl des Vorstands (§ 66 Abs. 1 HwO)

(1)
(2)

(3)

Der Vorstand wird von der Innungsversammlung aus den nach § 21 wahlbaren Innungsmitgliedern gewahlt.
Wiederwahl ist zuldssig.

Der Vorsitzende und sein Stellvertreter werden von der Innungsversammlung in je einem besonderen
Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder mit verdeckten
Stimmzetteln gewdhlt®. Wahl durch Zuruf ist zuldssig, sofern niemand widerspricht. Erreicht von mehreren
Kandidaten keiner diese absolute Mehrheit, so findet eine engere Wahl unter denjenigen beiden Personen
statt, welche die relativ meisten Stimmen erhalten haben. Gewahlt ist dann derjenige Kandidat, der die
meisten Stimmen auf sich vereint. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der
Auszahlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Die librigen Vorstandsmitglieder werden einzeln mit einfacher Stimmenmehrheit gewahlt. Wahl durch Zu-
ruf ist zuldssig, sofern niemand widerspricht. Stehen mehr Kandidaten als Sitze zur Verfiigung, so entschei-
det die Anzahl der jeweils erreichten Stimmen Uber die Wahl des Vorstandsmitglieds. Stimmenthaltungen
und ungiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksich-
tigt. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei erneuter Stimmengleichheit entscheidet das
Los.

Die Wahl des Vorsitzenden findet unter Leitung eines von der Innungsversammlung gewahlten Wahlleiters
statt. Die Wahl der tibrigen Vorstandsmitglieder findet unter Leitung des Vorsitzenden statt.

Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Die Wahl des Vorstands ist der Handwerkskam-
mer binnen einer Woche anzuzeigen.

§ 34 Sitzungen des Vorstands

(1)
(2)

Sitzungen des Vorstands finden nach Bedarf statt; sie miissen auf Antrag von mindestens einem Drittel der
Vorstandsmitglieder binnen einer Frist von zwei Wochen einberufen werden.

Der Vorsitzende ladt schriftlich oder in Textform unter Mitteilung der Tagesordnung zu den Sitzungen des
Vorstands ein und leitet sie; in Ausnahmefallen kann die Einladung auch (fern-) miindlich erfolgen. Sollen
Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§
51), so ist Uiber den Vorsitzenden des Gesellenausschusses rechtzeitig schriftlich oder in Textform unter
Mitteilung der Tagesordnung ein Mitglied des Gesellenausschusses zur Sitzung des Vorstands einzuladen
Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschlieBlich des Vorsitzenden mehr als die Halfte der Mitglieder
teilnimmt und in den Fallen des § 51 Abs. 1 ein Mitglied des Gesellenausschusses (Arbeitnehmerausschus-
ses) anwesend ist.

An der Beratung und Beschlussfassung tiber solche Angelegenheiten, die das personliche oder wirtschaft-
liche Interesse eines Vorstandsmitglieds beriihren, darf dieses nicht teilnehmen.

Die Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und un-
gultig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszahlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vorstands widerspricht, auch
schriftlich, telefonisch oder in anderer Weise herbeigefiihrt werden. Dies setzt voraus, dass mindestens
drei Viertel der Mitglieder des Vorstandes an der Beschlussfassung teilnehmen. § 51 Abs. 2 ist zu beachten.
Die Sitzungen des Vorstands sind nicht 6ffentlich. Der Geschéftsfiihrer kann an den Vorstandssitzungen
teilnehmen, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten handelt. Die Mitglieder des Vorstands sind

Gewertet werden nur Ja- und Nein-Stimmen. Ungiiltige Stimmen und Stimmenthaltungen gelten als nicht erschienen. Fiir die absolute Stimmen-
mehrheit ist erforderlich; dass mindestens eine Ja-Stimme mehr als die Hilfte der erschienenen Stimmberechtigten abgegeben wird. Beispiel:
Bei 100 Stimmberechtigten gelten 20 aufgrund von Enthaltungen oder Ungiiltigkeit als nicht erschienen. Von den verbleibenden 80 erschienenen
Stimmberechtigten sind 41 Ja-Stimmen zur Wahl erforderlich.
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(8)

gehalten, liber solche Verhandlungsgegenstiande Verschwiegenheit zu bewahren, die nach gesetzlichen
Vorschriften einer Geheimhaltungspflicht unterliegen oder als vertraulich bezeichnet werden. Ob ein Ver-
handlungsgegenstand vertraulich zu behandeln ist, entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit.
Uber die Verhandlungen des Vorstands ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche Beschliisse ent-
halten sein miissen; sie ist von dem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen. Falls Angele-
genheiten, bei denen der Gesellenausschuss zu beteiligen war (§ 51), Gegenstand der Niederschrift sind,
ist sie insoweit dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses zuzuleiten.

§ 35 Vertretung der Innung (§ 66 Abs. 3 HwO)

(1)

(2)

(3)

Der Vorsitzende und der Geschaftsfiihrer der Innung vertreten gemeinsam die Innung gerichtlich und au-
Rergerichtlich. Im Verhinderungsfalle wird der Vorsitzende durch seinen Stellvertreter, der Geschéaftsfiithrer
durch ein weiteres Vorstandsmitglied vertreten. Hat die Innung keinen Geschaftsfiihrer, so wird sie durch
den Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch seinen Stellvertreter, und ein weiteres Vorstandsmitglied
vertreten.

Willenserkldarungen, welche die Innung vermégensrechtlich verpflichten, bediirfen der Schriftform und sind
von dem Vertretungsberechtigten gemaR Abs. 1 bzw. 4 zu unterzeichnen; Uberschreitet die vermégens-
rechtliche Verpflichtung einen Wert von € 2.500,-, so muss die verpflichtende Erklarung noch von einem
weiteren Vorstandsmitglied unterzeichnet sein. Dies gilt nicht fiir laufende Geschidfte der Verwaltung.
Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis genligt bei allen Rechtsgeschaften eine Bescheinigung der Hand-
werkskammer, dass die darin bezeichneten Personen zurzeit den Vorstand bilden bzw. Geschiftsfiihrer
sind.

Durch Beschluss des Vorstands kann die Vertretung der Innung fir einzelne Rechtsgeschifte einem oder
mehreren Vorstandsmitgliedern oder dem Geschéftsfiihrer allein oder gemeinsam mit einem Vorstands-
mitglied Ubertragen werden.

§ 36 Pflichten des Vorstands

(1)

Der Vorstand fiihrt die Geschdfte der Innung, soweit sie nicht gesetzlich oder durch Bestimmungen der
Satzung und der Nebensatzungen der Innungsversammlung vorbehalten oder anderen Organen lbertra-
gen sind.

Der Vorstand kann die Verteilung der Geschafte unter seinen Mitgliedern durch eigene Beschlisse regeln.
Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fiihrt die Beschlisse aus.

Die Mitglieder des Vorstands sind zur ordnungsgem@Ren Verwaltung verpflichtet; sie haften fiir jeden aus
einer Pflichtverletzung entstandenen Schaden, soweit ihnen ein Verschulden zur Last fillt; sind mehrere
fur den Schaden verantwortlich, so haften sie als Gesamtschuldner.

§ 37 Geschaftsfiihrung (§ 87 Nr. 5 HwO)

(1)

(2)

Sofern ein Geschéaftsfithrer gewahlt und bestellt ist, obliegt ihm die Erledigung der laufenden Geschiafte der
Verwaltung. Insoweit vertritt er auch die Innung. Laufende Geschéfte der Verwaltung sind alle anfallenden
Verwaltungsaufgaben, die nach Art und AusmaR regelmaRig wiederkehren.

Ist die Geschaftsfiihrung der Kreishandwerkerschaft libertragen, so vertritt der Geschaftsfihrer der Kreis-
handwerkerschaft insoweit die Innung.

Der Geschaftsfiihrer oder eine andere vom Vorstand bevollmachtigte Person kann die Innungsmitglieder
vor Arbeits- und Sozialgerichten im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen vertreten.
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§ 38 Ausschiisse (§ 67 Abs. 1 HwO)

Die Innung bildet standige Ausschiisse; auBerdem kdnnen fiir bestimmte Angelegenheiten besondere Aus-
schiisse errichtet werden.

Die Ausschiisse haben, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, die in ihren Geschaftsbereich fallenden
Angelegenheiten vor zu beraten. Uber das Ergebnis ihrer Beratungen haben sie, soweit nichts anderes be-
stimmt ist, dem Vorstand zu berichten.

Die Vorstandsmitglieder konnen an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender Stimme teilnehmen. Das
gleiche Recht steht dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses bei den Ausschiissen mit Gesellenmitwir-
kung zu.

Die Mitglieder der Ausschiisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. § 32 Abs. 4 gilt entsprechend.
Die Entschadigung der Gesellenmitglieder fiir Zeitversaumnis ist so zu bemessen, dass sie den Lohnausfall
einschlieBlich der lohngebundenen Abgaben deckt. Wird den Gesellenmitgliedern der Lohn fortgezahlt, so
ist die Entschadigung an den Betriebsinhaber zu zahlen.

§ 39 Wahlverfahren zu den Ausschiissen

(1)

Die Vorsitzenden und die Mitglieder der standigen Ausschiisse werden vorbehaltlich der Bestimmung des
§ 48 Abs. 1 auf finf Jahre mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimmbe-
rechtigten Innungsmitglieder in der Innungsversammlung gewahlt. Bei der Wahl der Vorsitzenden von Aus-
schissen, bei denen die Mitwirkung der Gesellen vorgeschrieben ist, muss der Gesellenausschuss nach §
51 Abs. 1 beteiligt werden. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszah-
lung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Fir jedes
Mitglied ist ein Stellvertreter zu wahlen. Wiederwahl ist zuldssig. § 32 Abs. 2 Satz 4 und Abs. 3 Satz 1 gilt
mit der MaRgabe entsprechend, dass Neuwahl, Berufung und Widerruf von den Stellen durchgefiihrt wer-
den, die fur die Bestellung der Ausschussmitglieder zustandig sind.

Die Mitglieder der standigen Ausschiisse haben ihre Tatigkeit bis zur Neuwahl der Nachfolger auszuiiben.
Die Vorstandsmitglieder und der Geschéftsfiihrer konnen an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender
Stimme teilnehmen. Das gleiche Recht steht dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses (Arbeitnehmer-
ausschusses) bei den Ausschiissen mit Gesellenwirkung zu.

§ 40 Beschliisse der Ausschisse

(1)
(2)

(3)

Die Ausschisse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschlussfahig, wenn einschlief3lich des Vorsit-
zenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist.

Die Beschlisse bedirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimmbe-
rechtigten Ausschussmitglieder. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der
Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abge-
lehnt. Uber die Verhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche Beschliisse enthalten sein
miissen. Sie ist vom jeweiligen Ausschussvorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

In eiligen Sachen kann ein Beschluss, wenn kein Mitglied widerspricht, auch schriftlich, telefonisch oder in
anderer Weise herbeigefiihrt werden. Dies setzt voraus, dass mindestens drei Viertel der Mitglieder des
Ausschusses an der Beschlussfassung teilnehmen.
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§ 41 Standige Ausschiisse (§ 67 HwO)

(1)

(2)
(3)

Als stdndige Ausschiisse sind zu bilden

1. ein Ausschuss zur Férderung der Berufsausbildung,

2. Gesellenprufungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschisse, sofern die Handwerkskammer zur Er-
richtung ermdchtigt hat,

3. ein Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss.

Ein Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden)

kann gebildet werden.

Den Mitgliedern der in Abs. 1 Nr. 1 und 2 sowie in Abs. 2 genannten Ausschiisse sind die fiir ihre Tatigkeit

erforderlichen Berufsordnungsmittel unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen.

§ 42 Ausschuss zur Forderung der Berufsausbildung (§ 67 Abs. 2 HwO)

(1)

Der Ausschuss zur Férderung der Berufsausbildung hat nach MaRgabe der fiir die Berufsbhildung geltenden

Vorschriften alle Angelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Gegen-

stande zu beraten:

1. die Vorschriften tiber die Berufsausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) (§ 25 Abs. 2 Nr. 7),

2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von Lehrlingen (Auszu-
bildenden), soweit die Innung damit befasst wird.

Der Ausschuss zur Forderung der Berufsausbildung besteht aus einem Vorsitzenden (Lehrlingswart) und

mindestens 2 Beisitzern, von denen die Hilfte Innungsmitglieder, die in der Regel Gesellen oder Lehrlinge

(Auszubildende) beschéftigen, und die andere Halfte Gesellen, die die Voraussetzungen der Wihlbarkeit

fiir den Gesellenausschuss (§ 54) erfiillen, sein missen.

Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der Innungsversammlung, die

Beisitzer, die Gesellen sind, werden vom Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden neh-

men die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. Die

Mitglieder des Ausschusses bleiben solange in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 43 Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlin-
gen (Auszubildenden) (§ 67 Abs. 3 HwO)

(1)

(2)

Durch Beschluss der Innungsversammlung kann ein Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen
Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) errichtet werden, der fir alle Berufsaushildungsverhilt-
nisse der in der Innung vertretenen Handwerke oder handwerksahnlichen Gewerbe ihres Bezirks zustandig
ist.

Der Ausschuss besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern. Der Vorsitzende darf nicht Mitglied der
Innung und weder Arbeitgeber noch Arbeitnehmer in einem gewerblichen Betrieb sein. Er soll die erfor-
derlichen juristischen Kenntnisse haben und mit dem Ausbildungswesen vertraut sein. Ein Beisitzer muss
Innungsmitglied sein und in der Regel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) beschaftigen; der andere
Beisitzer muss Geselle sein und die Voraussetzungen der Wahlbarkeit fiir den Gesellenausschuss (§ 54)
erfillen.

Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der Innungsversammlung, der
Beisitzer, der Geselle ist, von dem Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die
Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. Die Mitglie-
der des Ausschusses bleiben solange in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.
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(4)

Das Verfahren vor dem Ausschuss richtet sich nach den Bestimmungen der von der Handwerkskammer
erlassenen Verfahrensordnung.

§ 44 Gesellenprifungsausschuss (§§ 33 - 38 HwO)

Ermdchtigt die Handwerkskammer die Innung zur Errichtung eines Gesellenpriifungsausschusses, so gelten die
Vorschriften der §§ 45 bis 47.

§ 45 Zustandigkeit des Gesellenprifungsausschusses (§ 33 Abs. 2 HwO)

Der Gesellenpriifungsausschuss ist fiir die Abnahme der Gesellenpriifung (Abschlusspriifung) aller Lehrlinge
(Auszubildenden) der in der Innung vertretenen Handwerke und handwerksahnlichen Gewerbe ihres Bezirkes
zustandig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§ 46 Zusammensetzung und Wahl des Gesellenprifungsausschusses (§§ 34, 35 HwO)

(1)
(2)

Der Gesellenpriifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder mussen fir die
Priifungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung im Prifungswesen geeignet sein.

Dem Priifungsausschuss miissen als Mitglieder fiir zulassungspflichtige Handwerke Arbeitgeber oder Be-
triebsleiter und Arbeitnehmer in gleicher Zahl, fir zulassungsfreie Handwerke oder handwerksdhnliche Ge-
werbe Beauftragte der Arbeitgeber und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens eine Lehrkraft
einer berufsbildenden Schule angehoren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder missen
in zulassungspflichtigen Handwerken Arbeitgeber und Arbeitnehmer, in zulassungsfreien Handwerken
oder handwerksdhnlichen Gewerben Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer sein. Die Mitglie-
der haben Stellvertreter. Die Mitglieder und die Stellvertreter werden fiir finf Jahre berufen oder gewdhlt.
Wiederwahl ist zuldssig.

Die Arbeitgeber missen in dem zulassungspflichtigen Handwerk, fiir das der Priifungsausschuss errichtet
ist, die Meisterprufung abgelegt haben oder zum Ausbilden berechtigt sein. In dem zulassungsfreien Hand-
werk oder in dem handwerksdhnlichen Gewerbe, fiir das der Priifungsausschuss errichtet ist, miissen die
Arbeitgeber oder die Beauftragten der Arbeitgeber die Gesellenpriifung oder eine entsprechende Ab-
schlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 4 des Berufshildungsgesetzes bestanden
haben und in diesem Handwerk oder in diesem Gewerbe tatig sein. Die Arbeitnehmer und die Beauftragten
der Arbeitnehmer miissen die Gesellenpriifung in dem zulassungspflichtigen oder zulassungsfreien Hand-
werk oder in dem handwerksahnlichen Gewerbe, fiir das der Priifungsausschuss errichtet ist, oder eine
entsprechende Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 4 Berufsbildungsgesetz
bestanden haben und in diesem Handwerk oder in diesem Gewerbe tatig sein. Arbeitnehmer, die eine ent-
sprechende auslandische Befahigung erworben haben und handwerklich tatig sind, kdnnen in den Pri-
fungsausschuss berufen werden. Sie miissen volljahrig sein.

Fur die mit Ermachtigung der Handwerkskammer von der Innung errichteten Gesellenpriifungsausschiisse
werden die Arbeitgeber und die Beauftragten der Arbeitgeber von der Innungsversammlung, die Arbeit-
nehmer und die Beauftragten der Arbeitnehmer von dem Gesellenausschuss gewahlt. Vorschlage der im
Bezirk der Innung bestehenden Gewerkschaften und selbstdndigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit
sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung sollen beriicksichtigt werden. Die Lehrkraft einer berufsbilden-
den Schule wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der von ihr bestimmten Stelle nach
Anhorung der Innung von der Handwerkskammer berufen.
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(6)

(11)

(12)

(13)

Die Mitglieder des Gesellenpriifungsausschusses kdnnen nach Anhérung der an ihrer Berufung Beteiligten
aus wichtigem Grunde von der fiir ihre Wahl bzw. Berufung zustandigen Stelle abberufen werden. Satz 1
und die Absédtze 4 und 5 gelten fiir die Stellvertreter entsprechend.

Die Tatigkeit im Gesellenpriifungsausschuss ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und fiir Zeitversdumnis ist,
soweit eine Entschddigung nicht von anderer Seite gewédhrt wird, eine angemessene Entschddigung zu zah-
len, deren Hohe von der Handwerkskammer mit Genehmigung der obersten Landesbehérde festgesetzt
wird. Die Entschaddigung fiir Zeitversdumnis hat mindestens im Umfang von § 16 des Justizvergiitungs- und
-entschadigungsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung zu erfolgen.

Priifende sind von ihrem Arbeitgeber von der Erbringung der Arbeitsleistung freizustellen, wenn

1. es zur ordnungsgemadBen Durchfiihrung der ihnen durch das Gesetz zugewiesenen Aufgaben
erforderlich ist und

2. wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen.

Von Abs. 2 darf nur mit Zustimmung der Handwerkskammer abgewichen werden, wenn die erforderliche

Zahl von Mitgliedern des Priifungsausschusses nicht berufen werden kann.

Der Gesellenprifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der

Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehoren.

Der Gesellenpriifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mit-

wirken. Er beschlief$t mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der erschienenen stimmbe-

rechtigten Ausschussmitglieder. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der

Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vor-

sitzenden den Ausschlag.

Die fur die Berufung von Priifungsausschussmitgliedern Vorschlagsberechtigten sind tiber die Anzahl und

die GroRe der einzurichtenden Prifungsausschiisse sowie Uber die Zahl der von ihnen vorzuschlagenden

weiteren Priifenden zu unterrichten. Die Vorschlagsberechtigten werden von der Innung dariiber unter-

richtet, welche der von ihnen vorgeschlagenen Mitglieder sowie Stellvertreter und Stellvertreterinnen und

weiteren Priifenden berufen wurden.

Die Innung kann im Einvernehmen mit den Mitgliedern des Priifungsausschusses die Abnahme und ab-

schlieende Bewertung von Priifungsleistungen auf Priiferdelegationen tbertragen. Fiir die Zusammenset-

zung von Priiferdelegationen und fiir die Abstimmungen in der Priiferdelegation sind Absatz 1 bis 3 und

Absatz 9 Satz 1 bis 2 entsprechend anzuwenden. Mitglieder von Priiferdelegationen kénnen die Mitglieder

des Priifungsausschusses, deren Stellvertreter und Stellvertreterinnen sowie weitere Priifende sein, die

durch die Innung nach Absatz 13 berufen worden sind.

Die Innung hat vor Beginn der Priifung liber die Bildung von Priiferdelegationen, {iber deren Mitglieder

sowie liber deren Stellvertreter und Stellvertreterinnen zu entscheiden. Priifende kénnen Mitglieder meh-

rerer Priferdelegationen sein. Sind verschiedene Priifungsleistungen derart aufeinander bezogen, dass de-

ren Beurteilung nur einheitlich erfolgen kann, so miissen diese Priifungsleistungen von denselben Priifen-

den abgenommen werden.

Die Innung kann weitere Priifende fiir den Einsatz in Priiferdelegationen nach Absatz 11 berufen. Die Beru-

fung weiterer Priifender kann auf bestimmte Priif- oder Fachgebiete beschrankt werden. Die Absédtze 4 und

5 sind entsprechend anzuwenden.

§ 47 Gesellenprifungsverfahren (§§ 35a - 38 HwO)

(1)

Die Zulassung, die Gliederung der Priifung, die BewertungsmaRstébe, die Erteilung der Priifungszeugnisse,
die Folgen von VerstdBen gegen die Priifungsordnung und die Wiederholungspriifung werden durch eine
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von der Handwerkskammer mit Genehmigung der zustandigen obersten Landesbehdrde zu erlassende Ge-
sellenpriifungsordnung geregelt. Im Ubrigen gelten fiir die Gesellenpriifung und den Gesellenpriifungsaus-
schuss die Bestimmungen der Handwerksordnung.

(2) Die Kosten der Gesellenpriifung tragt die Innung, der auch die Priifungsgebiihren zuflieRen.

§ 48 Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss

(1) Der Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss besteht aus mindestens zwei Personen, die nicht dem Vor-
stand angehoren dirfen. Sie werden von der Innungsversammlung fiir die Dauer von funf Jahren gewahlt.
Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Der Ausschuss hat die Rechnungs- und Kassenfiihrung sowie die Jahresrechnung der Innung zu priifen und
dariber in der Innungsversammlung zu berichten.

§ 49 Fachgruppen und Fachausschisse

(1) Die Innung kann fir die in § 2 genannten Handwerke und handwerksahnlichen Gewerbe Fachgruppen bil-
den. Der Fachgruppe gehéren die Innungsmitglieder an, die das Handwerk bzw. handwerksdhnliche Ge-
werbe austiben, fiir das die Fachgruppe gebildet ist.

(2) Jede Fachgruppe bildet einen Fachausschuss, der aus einem Vorsitzenden (Fachgruppenobmann) und 2
Mitgliedern besteht; fiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu bestellen. Die Mitglieder und ihre Stellver-
treter werden von der Fachgruppe auf die Dauer von fiinf Jahren mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen der stimmberechtigten Fachgruppenmitglieder gewahlt; auf die Wahl findet
§ 21 Abs. 1 Satz 1 Anwendung. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der
Auszdhlung der abgegebenen Stimmen unbericksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(3) Der Vorsitzende des Fachausschusses vertritt die fachlichen Interessen der Fachgruppe bei dem Fachaus-
schuss des Landesinnungsverbandes.

(4) Die Fachausschiisse haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Handwerks bzw. handwerksahnli-
chen Gewerbes in der Innung zu vertreten. Sie kdnnen hierzu Anregungen und Wiinsche dem Vorstand der
Innung mitteilen.

(5) ZuSitzungen des Vorstands oder der Ausschiisse der Innung, bei denen Angelegenheiten eines bestimmten
Fachgebietes beraten werden, ist der Vorsitzende des Fachausschusses mit beratender Stimme hinzuzie-
hen.

(6) Uber die Beratungen der Fachgruppen und der Fachausschiisse sind Niederschriften zu fertigen, die dem
Vorstand der Innung einzureichen sind.

§ 50 Gesellenausschuss (§ 68 Abs. 1 HwO)

Im Interesse eines guten Verhaltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den bei ihnen beschéftigten Ge-
sellen wird bei der Innung ein Gesellenausschuss errichtet. Der Gesellenausschuss hat die Gesellenmitglieder
der Ausschiisse zu wahlen, bei denen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist.

§ 51 Aufgaben und Beteiligungsrechte des Gesellenausschusses (§ 68 Abs. 2-4 HwO)

(1) Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen
1. beiErlass von Vorschriften tiber die Regelung der Lehrlingsausbildung,
2. bei MaRnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung und zur Férderung der
charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,
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(4)

3.  beider Errichtung der Zwischen- und Gesellenpriifungsausschiisse und des Berufshildungsausschus-
ses,

4. bei MaBnahmen zur Férderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen, insbesondere bei der Er-
richtung oder Unterstiitzung der zu dieser Férderung bestimmten Fachschulen und Lehrgénge,

5.  bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen gemaR den Vorschriften der Unterrichtsver-
waltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschiissen, bei denen die Mitwirkung der Ge-
sellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. beider Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fur welche die Gesellen Beitrdge entrichten
oder eine besondere Miihewaltung Gibernehmen, oder die zu ihrer Unterstiitzung bestimmt sind,

Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der MaRRgabe zu erfolgen, dass

1. beider Beratung und Beschlussfassung des Vorstands der Innung mindestens ein Mitglied des Gesel-
lenausschusses mit vollem Stimmrecht teilnimmt,

2. beider Beratung und Beschlussfassung der Innungsversammlung seine samtlichen Mitglieder mit vol-
lem Stimmrecht teilnehmen,

3. beider Verwaltung von Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Aufwendungen zu machen haben, vom
Gesellenausschuss gewdhlte Gesellen in gleicher Zahl zu beteiligen sind wie die Innungsmitglieder.

Zur Durchfiihrung von Beschlissen der Innungsversammlung in den in Absatz 1 bezeichneten Angelegen-

heiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses. Wird die Zustimmung versagt oder nicht in

angemessener Frist erteilt, so kann die Innung die Entscheidung der Handwerkskammer binnen eines Mo-

nats beantragen.

Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfallt in den Angelegenheiten, die Gegenstand eines von der

Innung oder von dem Innungsverband abgeschlossenen oder abzuschlieRenden Tarifvertrages sind.

§ 52 Besetzung und Wahlperiode des Gesellenausschusses (§ 69 Abs. 1-2, § 72 HwO)

(5)

Der Gesellenausschuss besteht aus dem Vorsitzenden (Altgesellen) und 2 weiteren Mitgliedern.

Fiir die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wahlen, die im Falle der Verhinderung
oder des Ausscheidens fiir den Rest der Wahlzeit in der Reihenfolge der Wahl eintreten.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses und ihre Stellvertreter werden auf die Dauer von fiinf Jahren ge-
wahlt. Wiederwahl ist zuldssig.

Mitglieder des Gesellenausschusses behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern beschiftigt
sind, solange sie im Bezirk der Innung im Betrieb eines selbstdndigen Handwerkers verbleiben, die Mit-
gliedschaft noch bis zum Ende der Wahlzeit, jedoch héchstens fiir ein Jahr. Im Falle der Arbeitslosigkeit
behalten sie ihr Amt bis zum Ende der Wahlzeit.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit solange in ihrem Amt, bis ihre
Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 53 Wahlrecht der Gesellen (§ 70 HwO)

(1)

Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitgliedern beschéftigten Gesellen.
Geselle ist, wer die Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschlusspriifung abgelegt hat oder wer
nicht nur voriibergehend in einem Handwerksbetrieb mit Arbeiten betraut ist, die gewdhnlich nur von ei-
nem Gesellen oder Facharbeiter ausgefiihrt werden.

Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung, aus der sich ergibt, seit wann er in dem Betrieb
eines Innungsmitgliedes als Geselle beschaftigt ist. Die Innungsmitglieder haben diese Bescheinigung den
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beiihnen beschéftigten Gesellen auszustellen. Auf Beschluss des Innungsvorstands und des Wahlvorstands
konnen die Bescheinigungen auch in Listen zusammengefasst werden.

§ 54 Wahlbarkeit der Gesellen (§ 71 Abs. 1 HwO)

Wahlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der
1. volljahrigist,
2. eine Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschlusspriifung abgelegt hat und
3. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Innung angehdrenden selbstandigen Hand-
werkers beschaftigt ist.
Nicht wahlbar sind Personen, denen die Féhigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter aberkannt worden sind,
wahrend der im Urteil bestimmten Zeit.

§ 55 Kurzzeitige Arbeitslosigkeit eines Gesellen (§ 71a HwO)

Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit ldsst das Wahlrecht nach den §§ 53 und 54 unberihrt, wenn diese zum Zeit-
punkt der Wahl nicht langer als drei Monate besteht.

§ 56 Wahl zum Gesellenausschuss (§ 69 Abs. 3 Satz 2 HwO)

Zum Zwecke der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist eine Wahlversammlung der wahlberechtigten
Gesellen einzuberufen. Die Handwerksinnung tragt die fiir die Wahl erforderlichen Kosten.

§ 57 Wabhlleiter und Wahlversammlung (§ 69 Abs. 3 Satz 1 HwO)

(1) Die Durchfiihrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammlung zu wahlenden Wahlleiter, der nicht die
Voraussetzungen des § 54 erfiillen muss.

(2) Zeit und Ort der Wahlversammlung bestimmt der amtierende Gesellenausschuss, im Falle des Nichtvor-
handenseins des Ausschusses der Vorsitzende des Vorstands. Die Abstimmungszeit ist so zu legen, dass in
der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa entstandener Lohnausfall oder Aufwendungen werden durch die
Innung nicht ersetzt.

(3) Dielnnung hat die Wahlberechtigten mindestens zwei Wochen vor dem Wahltermin zur Wahlversammlung
durch Bekanntmachung in dem Veroffentlichungsorgan der Innung (§ 76) einzuladen. Die Innungsmitglie-
der haben die bei ihnen beschaftigten wahlberechtigten Gesellen auf die Wahl aufmerksam zu machen und
im Betrieb Hinweise auf die Wahl zuzulassen.

(4) Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat dafiir zu sorgen, dass der Ablauf der Wahl ordnungsge-
mal erfolgt. Der Wahlversammlung ist vor Beginn der Wahl das Wahlverfahren zu erldutern.

(5) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem Wahlgang von den anwe-
senden Wahlberechtigten mit verdeckten Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahl
gewahlt.
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§ 58 Wahlverfahren (§ 69 Abs. 3 Satz 2 und 4 HwO)

(1)

Wahlvorschlage kdnnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Schriftliche Wahlvorschlage sind in
der Wahlversammlung dem Wabhlleiter zu ibergeben. Der Wabhlleiter prift die mindlich oder schriftlich
gemachten Wahlvorschlage, ob die genannten Bewerber die Voraussetzungen der Wahlbarkeit (§ 54) er-
fullen. Wahlvorschlage, die diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind zuriickzuweisen. Die giiltigen Wahl-
vorschldge sind vom Wabhlleiter vor Beginn der Wahl der Wahlversammlung bekannt zu geben.

Der Wahlleiter kann verlangen, dass sich die wahlberechtigten Gesellen durch einen Personalausweis aus-
weisen. Stimmzettel und Wahlumschlage stellt die Innung zur Verfiigung.

Jeder Wahlberechtigte kann in dem Stimmzettel so viele wahlbare Gesellen bezeichnen, als Mitglieder und
Stellvertreter in den Gesellenausschuss zu wahlen sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet die wihlbaren
Personen, denen er seine Stimme gibt, mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und tibergibt diesen
dem Wabhlleiter.

Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wabhlleiter fest, wie viele Stimmen auf die einzelnen Bewer-
ber entfallen. Gewéhlt sind die Bewerber, welche die meisten Stimmen auf sich vereinigen, und zwar gelten
die ersten 3 als Mitglieder, die folgenden 3 als Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

§ 59 Wahlwiederholung (§ 69 Abs. 3 Satz 3 HwO)

(1)

(8)

Fihrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von der Innung im Verdffentlichungsorgan
(§ 76) innerhalb von zwei Wochen seit der ersten Wahlversammlung zur Einreichung von schriftlichen
Wahlvorschldgen aufzufordern. In der Aufforderung der Innung zur Abgabe schriftlicher Wahlvorschlige
sind die Erfordernisse dieser Wahlvorschldage (Abs. 2) bekannt zu geben. Die Innungsmitglieder haben die
bei ihnen beschéftigten wahlberechtigten Gesellen auf diese Aufforderung hinzuweisen und im Betrieb
Hinweise des Wahlvorstands auf die Wahl zuzulassen.

Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von ebenso vielen Bewerbern enthalten, wie Mitglieder und Stell-
vertreter fiir den Gesellenausschuss zu wahlen sind. Die Bewerber sind mit Vor- und Zunamen, Beruf, Woh-
nort und Wohnung so deutlich zu bezeichnen, dass iber ihre Person kein Zweifel besteht. Der Wahlvor-
schlag muss nicht von anderen wahlberechtigten Gesellen unterschrieben sein.

Die Wahlvorschldge missen innerhalb von 30 Tagen seit der Aufforderung zur Einreichung von Wahlvor-
schlagen im Veroffentlichungsorgan der Innung (§ 76) bei dem Wabhlleiter eingereicht werden.

Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, dass sie der Aufnahme ihrer Namen
in den Wahlvorschlag zustimmen.

Der Wabhlleiter priift die Wahlvorschlédge, ob die in ihnen genannten Bewerber die Voraussetzungen der
Wahlbarkeit (§ 54) erfiillen und ob die Wahlvorschlage den Erfordernissen des § 59 Abs. 2 bis 4 entspre-
chen. Wahlvorschlage, die diesen Anforderungen nicht geniigen, sind zurtickzuweisen. Giiltige Wahlvor-
schldge sind nach dem Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewerbers zu bezeichnen.

Wird nur ein giiltiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten Bewerber als gewihlt.
Sind mehrere giiltige Wahlvorschlage eingereicht worden, so werden die Wahlberechtigten zur schriftli-
chen Wahl aufgefordert. Der Wahlvorstand Gbermittelt jedem Innungsmitglied, das wahlberechtigte Ge-
sellen beschaftigt, die erforderliche Anzahl von Stimmzetteln, auf denen samtliche eingereichten Wahlvor-
schldage mit den Namen samtlicher Bewerber aufgefiihrt sind, sowie je zwei verschlieBbare Umschldge und
teilt den Termin mit, bis zu welchem der ausgefiillte Stimmzettel spatestens beim Wahlvorstand eingegan-
gen sein muss.

Der Wahlberechtigte kennzeichnet mit einem Kreuz den Wahlvorschlag, dem er seine Stimme geben will.
Anderungen am Wabhlvorschlag, insbesondere durch Ausstreichen eines Namens, Hinzufiigen eines ande-
ren Namens oder durch Umstellen der Reihenfolge, sind unzuldssig und machen die Stimme ungiiltig.
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(9)

(10)

(11)

Der Wahlberechtigte legt den ausgefiillten Stimmzettel in den einen Umschlag und verschliet ihn. Diesen
Umschlag legt er zusammen mit der Bescheinigung des Arbeitgebers iiber seine Beschaftigung in dessen
Betrieb in den zweiten Umschlag und lbersendet diesen dem Wahlvorstand.

Der Wahlvorstand sammelt die fristgerecht eingegangenen Stimmen und priift an Hand der beiliegenden
Beschaftigungsbescheinigungen die Wahlberechtigung der abstimmenden Gesellen.

Die Wahl erfolgt nach den Grundséatzen der Verhaltniswahl. Die Sitze im Gesellenausschuss werden auf die
Wahlvorschldage nach dem Verhiltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der Weise verteilt,
dass diese Zahlen der Reihe nach durch 1,2,3,4 usw. geteilt und von den dabei gefundenen, der GréBe nach
zu ordnenden Zahlen so viel Hochstzahlen ausgesondert werden als Bewerber zu wahlen sind
(d'Hondt'sches System). Jeder Wahlvorschlag erhélt so viel Sitze im Gesellenausschuss wie Hochstzahlen
auf ihn entfallen. Sind Hochstzahlen gleich, entscheidet tiber die Reihenfolge ihrer Zuteilung das Los. Die
Stellvertreter sind der Reihe nach aus den nicht gewahlten Bewerbern derjenigen Vorschlagsliste zu ent-
nehmen, denen die zu vertretenen Mitglieder angehoren.

§ 60 Wahlergebnis (§ 69 Abs. 5 HwO)

(1)
(2)

Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem Wabhlleiter zu unterzeichnen ist.
Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in den fiir die Bekanntmachung der zu-
standigen Handwerkskammer bestimmten Organen zu verdffentlichen. In der Veroffentlichung sind Name
und Anschrift der Gewahlten anzugeben.

§ 612 Versammlungen des Gesellenausschusses

(1)
(2)
(3)

(4)

(5)

Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden (Altgesellen).

Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlungen des Gesellenausschusses.

Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist. Die
Beschlisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden stimmberech-
tigten Mitglieder. Stimmenthaltungen und ungiiltig abgegebene Stimmen bleiben bei der Auszdahlung der
abgegebenen Stimmen unberiicksichtigt; bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem Ausschussvorsit-
zenden zu unterzeichnen ist.

Im Ubrigen kann der Gesellenausschuss seine Geschiftsordnung selbst regeln.

§ 62 Ehrenamt des Gesellenausschusses (§ 69 Abs. 4 HwO)

(1)
(2)

Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Ehrenamt unentgeltlich. Bare
Auslagen und Zeitversaumnis werden von der Innung entschadigt. § 38 Abs. 4 gilt entsprechend.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses dirfen in der Ausiibung ihrer Tatigkeit nicht gehindert werden.
Auch dirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder beglinstigt werden. Die Mitglieder des Gesellenaus-
schusses sind, soweit es zur ordnungsgemaBen Durchfiihrung der ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben
erforderlich ist und wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen, von ihrer beruflichen Tatigkeit
ohne Minderung des Arbeitsentgelts freizustellen.
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§ 63 Beitrage und Gebiihren (§ 73i. V. m. § 113 Abs. 2 Satz 2, 3, 8, 10 HwO)

(1)

(4)

Die der Innung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenden Kosten sind, soweit sie aus den Ertrigen des
Vermogens oder aus anderen Einnahmen keine Deckung finden, von den Innungsmitgliedern durch Bei-
trage aufzubringen. Zu den Kosten des Gesellenausschusses zdhlen auch die anteiligen Lohn- und Lohnne-
benkosten, die dem Arbeitgeber durch die Freistellung der Mitglieder des Gesellenausschusses von ihrer
beruflichen Tatigkeit entstehen. Diese Kosten sind dem Arbeitgeber auf Antrag von der Innung zu erstatten.
Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem Grundbeitrag und einem Zu-
satzbeitrag. Der Zusatzbeitrag wird erhoben in einem Tausendsatz der Lohn- und Gehaltssumme. Aus-
schlaggebend ist fuir die Beitragsermittlung die Lohn- und Gehaltssumme ohne Lehrlingsvergiitung des Vor-
Vorjahres. Bei Mischbetrieben, die neben den handwerklichen oder handwerksahnlichen Leistungen aus
dem Fachbereich der Innung auch andere gewerbliche Leistungen erbringen, ist der Zusatzbeitrag um den
Beitragsanteil fir die anderen gewerblichen Leistungen zu verringern. Der Verwaltungsbereich ist hierbei
anteilsmaRig auf die einzelnen Gewerbezweige umzulegen. Dies gilt ebenso fir Innungsmitglieder, die auch
der Industrie- und Handelskammer pflichtgemaR angehéren.

Soweit die Beitrdge nach der Lohnsumme bemessen werden, sind die beitragspflichtigen Innungsmitglieder
verpflichtet, der Innung Auskunft durch Ubermittlung eines Doppels des Lohnnachweises nach § 165 Sozi-
algesetzbuch VIl zu geben. Die beitragspflichtigen Innungsmitglieder sind verpflichtet, der Innung Auskunft
Uber die zur Festsetzung der Beitrdge erforderlichen Grundlagen zu erteilen; die Innung ist berechtigt, die
sich hierauf beziehenden Geschaftsunterlagen einzusehen und fiir die Erteilung der Auskunft eine Frist zu
setzen. Insbesondere wird die Innung ermachtigt, sich als Grundlage fir die Beitragsermittiung von den
zustandigen Berufsgenossenschaften oder Krankenkassen die Lohn- und Gehaltssummen der Innungsmit-
glieder bekannt geben zu lassen. Insoweit werden die Berufsgenossenschaften und Krankenkassen von ih-
rer Geheimhaltungspflicht befreit. Die ibermittelten Daten diirfen nur fiir Zwecke der Beitragssatzfestset-
zung gespeichert und genutzt werden.

Sofern die Bemessungsgrundlage fiir den Zusatzbeitrag zum Zeitpunkt der Beitragsveranlagung fiir das Be-
messungsjahr noch nicht vorliegt, kann der Beitrag auf der Grundlage der letzten bekannten Bemessungs-
grundlage oder der Verhaltnisse des Vorgangers im Wege der Schatzung vorlaufig veranlagt werden. Wird
die endgiiltige Bemessungsgrundlage bekannt, erfolgt eine Beitragsberichtigung.

Die Beitrage werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von der Innungsversammlung alljahrlich fest-
gesetzt; bis zur anderweitigen Festsetzung sind die Beitrage in der bisherigen Hohe weiter zu entrichten.
Durch Beschluss der Innungsversammlung kénnen auch auBerordentliche Beitrdge erhoben werden.

Die Beitragsverpflichtung beginnt mit dem Ersten des auf den Tag der Entscheidung {iber den Aufnahme-
antrag (§ 10 Abs. 1) folgenden Monats. Der Beitrag wird mit dem Zugang des Beitragsbescheides zur Zah-
lung fallig.

Die Innung kann fiir die Benutzung der von ihr betriebenen Einrichtungen Gebiihren erheben. Absatz 5 gilt
entsprechend.

Die riickstandigen Beitrdge und Gebiihren werden auf Antrag des Innungsvorstands nach den fir die Bei-
treibung von Gemeindeabgaben geltenden landesrechtlichen Vorschriften beigetrieben.

§ 64 Haushaltsplan

(1)
(2)

Das Geschafts- und Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Vorstand der Innung hat alljdhrlich tiber den zur Erfiilllung der gesetzlichen und satzungsmaRigen Auf-
gaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haushaltsplan fiir das folgende Rechnungsjahr aufzustellen
und ihn der Innungsversammlung zur Feststellung vorzulegen. Fiir die Nebeneinrichtungen der Innung (§ 3
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Abs. 3 Nr. 2, § 4) mit eigener Haushaltsfihrung sind gesonderte Haushaltsplane aufzustellen und zu be-
schlieRen. Je eine Ausfertigung des Haushaltsplanes und etwaiger Nebenhaushaltspldane sind bei der Hand-
werkskammer einzureichen.

(3) Der Vorstand der Innung ist bei seiner Verwaltung an den beschlossenen Haushaltsplan gebunden. Uber-
bzw. auBerplanmaRige Ausgaben hat die Innungsversammlung gesondert zu beschlieRen.

§ 65 Jahresrechnung

(1) Der Vorstand der Innung hat innerhalb der ersten sechs Monate des folgenden Rechnungsjahres fiir die
Innungskasse sowie fiir jede Nebenkasse (§ 4) eine gesonderte Rechnung fiir das abgelaufene Rechnungs-
jahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muss samtliche Einnahmen und Ausgaben nachweisen; die erforder-
lichen Belege sind ihr beizufiigen. Vermégensbewegungen sind im Einzelnen gesondert zu erldutern. § 4
Abs. 2 bleibt hiervon unberiihrt.

(2) Nach Priifung durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss ist sie der Innungsversammlung zur
Abnahme vorzulegen. Eine Ausfertigung des Jahresabschlusses ist der Handwerkskammer einzureichen.

§ 66 Kassenfiihrung

Der Geschaftsfiihrer, sonst der vom Vorstand bestellte Kassenfihrer, ist fiir die ordnungsgemaRe Fiihrung der
Kasse und, soweit die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen, auch der Nebenkassen verantwortlich.

§ 67 Kassenprifung

Die Innungskassen sowie die Nebenkassen sind jahrlich durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss zu
prifen. Die Priifung hat sich auch darauf zu erstrecken, dass das Innungsvermogen ordnungsgemaf erfasst und
angelegt ist. Uber die Priifung ist dem Vorstand zu berichten.

§ 68 Richtlinien der Kassenflihrung

(1) Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen sind getrennt voneinander zu ver-
buchen.

(2) Fur die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung sowie die Kassen- und Rechnungspriifung gelten im
Ubrigen die Bestimmungen einer Haushaltsordnung, die von der Mitgliederversammlung zu beschlieRen
ist.

§ 69 Vermogensverwaltung

Bei der Anlage des Vermdogens der Innung ist mit groter Sorgfalt zu verfahren und insbesondere auf die Sicher-
heit der Anlage zu achten.

§ 70 Schadenshaftung (§ 74 HwO)

Die Innung ist fir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mitglied des Vorstands oder ein anderer
satzungsmaRig berufener Vertreter durch eine in Ausfiihrung der ihm zustehenden Verrichtungen begangene,
zum Schadenersatz verpflichtende Handlung einem Dritten zufiigt.




§ 71 Anderung der Satzung und Auflésung der Innung (§ 62 Abs. 2 HwO)

(1)

(4)

(5)

Antrége auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen, auf Fusion von Innungen sowie auf Auflésung
der Innung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen. Sie sind bei der Einberufung der Innungsversammlung
den Mitgliedern und der Handwerkskammer zusammen mit der Tagesordnung bekannt zu geben. Sie diir-
fen nicht nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Zur Verhandlung tber Antrdge auf Auflésung der Innung ist eine auRerordentliche, nur zu diesem Zweck
bestimmte Innungsversammlung einzuberufen, zu der alle Mitglieder schriftlich oder in Textform einzula-
den sind, wobei zwischen dem Tag des Versands der Einladung und dem Tag der Innungsversammlung
mindestens zwei Wochen liegen miissen.

Zu Beschliissen tber die Anderung der Satzung und die Fusion von Innungen ist eine Mehrheit von drei
Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten erforderlich?.

Der Beschluss auf Aufldsung der Innung kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der stimmberech-
tigten Mitglieder gefasst werden. Die Feststellung der Mehrheit in diesem Falle wird ausschlieRlich nach
den Ja- bzw. Nein-Stimmen errechnet. Sind in der ersten Innungsversammlung drei Viertel der Stimmbe-
rechtigten nicht erschienen, so ist binnen vier Wochen eine zweite Innungsversammlung einzuberufen und
abzuhalten, in welcher der Auflosungsbeschluss mit einer Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen
Stimmberechtigten gefasst werden kann.

Die nach Abs. 3 und 4 gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die Handwerkskammer.

§ 72 Auflésung der Innung durch die Handwerkskammer (§ 76 HwO)

Die Innung kann durch die Handwerkskammer nach Anhdrung des Innungsverbandes aufgeldst werden, wenn

1.

sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammlung oder durch gesetzwidriges Verhalten
des Vorstands das Gemeinwohl gefihrdet,

sie andere als die gesetzlich oder satzungsmaRig zuldssigen Zwecke verfolgt,

die Zahl ihrer Mitglieder soweit zuriickgeht, dass die Erfiillung der gesetzlichen und satzungsmaRigen Auf-
gaben gefahrdet erscheint.

§ 73 Insolvenzverfahren (§ 77 HwO)

(1)
(2)

Die Eroffnung des Insolvenzverfahrens liber das Vermogen der Innung hat die Auflosung kraft Gesetzes zur
Folge.

Der Vorstand hat im Falle der Zahlungsunfahigkeit oder der Uberschuldung die Erdffnung des Insolvenzver-
fahrens oder des gerichtlichen Vergleichsverfahrens zu beantragen. Wird die Stellung des Antrages verzo-
gert, so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last fallt, den Glaubigern fiir den daraus
entstehenden Schaden verantwortlich; sie haften als Gesamtschuldner.

§ 74 Liquidation (§ 78 HwO)

(1)

Wird die Innung durch Beschluss der Innungsversammlung oder durch die Handwerkskammer aufgeldst,
so wird das Innungsvermogen in entsprechender Anwendung der §§ 47 bis 53 des Biirgerlichen Gesetzbu-
ches liquidiert.

Die Auflésung der Innung ist durch die Liquidatoren in dem Verdffentlichungsorgan der Innung (§ 76) be-
kannt zu machen.

Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine Vermogensauseinan-
dersetzung statt, die der Genehmigung der fiir den Sitz der Innung zusténdigen Handwerkskammer bedarf.
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Kommt eine Einigung (iber die Vermdégensauseinandersetzung nicht zustande, so entscheidet die fir den
Innungsbezirk zustandige Handwerkskammer. Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere Handwerks-
kammerbezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen mit den beteiligten
Handwerkskammern ergehen.

Im Fall der Aufldsung der Innung sind die Innungsmitglieder verpflichtet, die ordentlichen Beitrage fiir das
laufende Vierteljahr, etwaige Riickstande an Beitrdgen und Gebiihren sowie die bereits umgelegten aufer-
ordentlichen Beitrdge an die Liquidatoren zu zahlen.

Das Innungsvermogen ist zundchst zur Erfillung der Verbindlichkeiten zu verwenden. Das hiernach verblei-
bende Vermogen wird der Kreishandwerkerschaft, in der die Innung zuletzt ihren Sitz hatte, zur Verwen-
dung fir handwerksfordernde Zwecke, und zwar in erster Linie zugunsten des Handwerks oder handwerks-
dhnlichen Gewerbes, fiir das die Innung errichtet war, Uiberwiesen.

§ 75 Rechtsaufsicht (§ 75 HwO)

(1)

(2)

Die Aufsicht Giber die Innung fuhrt die Handwerkskammer, in deren Bezirk die Innung ihren Sitz hat. Die
Aufsicht erstreckt sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der Innung ibertrage-
nen Aufgaben erfillt werden.

Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der Innung und ihrer Organe teilzu-
nehmen.

§ 76 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Innung erfolgen durch Rundschreiben in Schrift- oder Textform, bei Beschllissen mit
Normcharakter in den fir die Bekanntmachung der Handwerkskammer bestimmten Organen. Einer Bekannt-
machung im Veroffentlichungsorgan der Handwerkskammer werden die in der Satzung der Handwerkskammer
genannten weiteren Veroffentlichungswege gleichgestellt.
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Beschlossen in der Innungsversammlung am 21.03.2024 in Pinneberg.
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Vorstandsvorsitzender Geschéaftsfuhrerin

(Obermeister)

Genehmigt gemalk & 56 Abs. 1 (bzw. § 61 Abs. 3i. V. m. Abs. 2 Nr. 8) Handwerksordnung.

Lubeck, den O O &QL\t
HANDWE KSKAMMER LUBECK

PraSId}

Hauptgeschaftsfihrer

3
%

Vorstehende Satzung, die mit dem Beschluss der Innungsversammlung vom 21.03.2024 bereinstimmt, wird
hiermit ausgefertigt.

Horst,

A e AN e\,,/
7
Le—

Vorstandsvorsitzender Geschéaftsfiihrerin

(Obermeister)

Veroffentlicht gemaR § 76 im Veroffentlichungsorgan der Handwerkskammer bzw. in dem diesem gleichge-
stellten Wege der Vergffentlichung unter www.hwk-luebeck.de/amtliches am
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